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หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต  
หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2562 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยนเรศวร 
คณะ/ภาควิชา : คณะสังคมศาสตร์ ภาควิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์  

                        
หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 

 

1. ช่ือหลักสูตร 

 ชื่อภาษาไทย :  หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต   
 ชื่อภาษาอังกฤษ : Master of Political Science  

 

2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

 ขื่อเต็ม (ไทย) :  รัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
 ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Master of Political Science 
 ชื่อย่อ (ไทย) :  ร.ม. 

ชื่อย่อ (อังกฤษ) :  M.Pol.Sc.  
 

3. วิชาเอก (ถ้ามี) 

 ไม่มี 
 

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

 5.1 รูปแบบ  
หลักสูตรระดับ 4 ปริญญาโท ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 

2552 
5.2 ภาษาที่ใช้ 

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
5.3 การรับเข้าศึกษา  

  นิสิตไทยและนิสิตต่างชาติ  
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5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 
เป็นหลักสูตรเฉพาะของสถาบันที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง  

5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว (รัฐศาสตรมหาบัณฑิต)  
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

 6.1 ก าหนดการเปิดสอน ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป 
 6.2 เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ปรับปรุงจากหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรใหม่  
พ.ศ. 2557 
 6.3 คณะกรรมการของมหาวิทยาลัย เห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2562 ดังนี้ 
  คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 13/2561  เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2561 

 คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 11/2561  เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 
 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 12/2561  เมือ่วันที่ 19 พฤศจิกายน 2561 
 สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 255(13/2561)  เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2561 
 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตราฐาน  

 หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2563 (หลังจากเปิดการสอนหลักสูตรเป็นเวลา 1 ปี) 
 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

 ต าแหน่งต่างๆ ในกระทรวง ทบวง กรม และส่วนราชการ เช่น เจ้าพนักงานปกครอง ต ารวจ ทหาร 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผนงาน 

 ต าแหน่งต่างๆ ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับ เช่น เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป เจ้าหน้าที่
วิเคราะห์นโยบายและแผนงาน 

 ต าแหน่งต่างๆ ในองค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ เช่น ศาลปกครอง ส านักงานคณะกรรมการการ
เลือกตั้ง 

 หน่วยงานเอกชนในต าแหน่งต่างๆ เช่น เจ้าหน้าที่ฝ่ายบุคคล เจ้าหน้าที่ฝึกอบรม ผู้สื่อข่าวการเมือง 
ผู้สื่อข่าวต่างประเทศ 
ต าแหน่งต่างๆ ในสถาบันการศึกษาและองค์กรพัฒนาเอกชนต่างๆ เช่น อาจารย์ นักวิชาการ และนักวิจัย 
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9. ชื่อ นามสกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล า 
ดับ 
ที ่

ชือ่-สกุล 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ

การศึกษา 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจาก
สถาบัน 

ประเทศ 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(ชั่วโมง/สัปดาห์) 

ปัจจุบัน เมื่อเปิด
หลักสูตรนี้ 

1 นางวัลลภัช สุขสวัสดิ์ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. 
 

ร.ม. 
 

ร.บ. 

Politics 
 

รัฐศาสตร์ 
 

รัฐศาสตร์ 

The University of 
Adelaide 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

Australia 
 

ไทย 
 

ไทย 

2554 
 

2541 
 

2539 

9 12 

2 นายวิเชียร อินทะสี 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. 
 

รป.ม. 
ร.บ. 

 
 

ศศ.บ. 

Korean Studies 
 

รัฐประศาสนศาสตร์ 
ทฤษฎีและเทคนิค

ทางรัฐศาสตร์ 
 

ประวัติศาสตร์ 

Hanyang University 
 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 
 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ พิษณุโลก 

South Korea 
 

ไทย 
ไทย 

 
 

ไทย 

 

2550 
 

2534 
2531 

 
 

2527 

9 12 
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ลํา 
ดับ 
ที ่

ชื่อ-สกุล 
ตําแหนงทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ
การศึกษา 

สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ 
ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(ชั่วโมง/สัปดาห) 

ปจจุบัน เม่ือเปด
หลักสูตรน้ี 

3 นายวัชรพล 
พุทธรักษา 
 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

Ph.D. 
 

ร.ม. 
 

ศศ.บ. 
(เกียรตินิยม
อันดับหนึ่ง) 

Politics 

 

การปกครอง 
 

รัฐศาสตร 

The University of York 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
วิทยาเขตปตตานี 

UK 

 

ไทย 
 

ไทย 

5572  

 

2550 

 

2546 

9 12 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

ในที่ตั้ง ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร คณะสังคมศาสตร  
 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1 สถานการณหรือการพัฒนาเศรษฐกิจ 

การพัฒนาประเทศในปจจุบันทามกลางกระแสโลกาภิวัตนที่มีการเปลี่ยนแปลงรวดเร็ว  จําเปนตอง
สรางความแข็งแกรงของระบบและโครงสรางตางๆ ภายในประเทศใหสามารถพ่ึงตนเองและสรางภูมิคุมกันที่ดี
ของประเทศ จําเปนตองมีการเสริมสรางระบบ โครงสราง กระบวนการบริหารและองคความรูในการพัฒนา
ประเทศใหอยูบนหลักธรรมาภิบาลและประชาธิปไตย โดยบูรณาการการมีสวนรวมของทุกภาคสวนและ         
ทุกระดับในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศใหเกิดความสมดุล  เปนธรรมและยั่งยืน พรอมทั้งปรับระบบ
บริหารจัดการภาครัฐใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส ลดบทบาทอํานาจของราชการในสวนกลางเพ่ิมบทบาทและ
กระจายอํานาจการบริหารจัดการและกระจายการจัดสรรทรัพยากรใหแกราชการสวนภูมิภาค  สวนทองถิ่น 

และชุมชน สงเสริมบทบาทภาคเอกชนและการปฏิรูปธุรกิจเอกชนใหเขมแข็ง  รองรับประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนที่จะเกิดข้ึนภายในอนาคตอันใกลนี้ ซึ่งการดําเนินงานจะสามารถสําเร็จลุลวงไปไดก็จําเปนตองอาศัย
บุคลากรมีความรูความเขาใจในเร่ืองรัฐศาสตรและการบริหารภาครัฐที่มีคุณภาพจํานวนมาก  

 

 11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

ปญหาความขัดแยงที่เกิดขึ้นในประเทศไทยเปนสาเหตุจากปญหาการเมือง เศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศ ซึ่งกลาวไดวาเปนปญหาเชิงโครงสรางที่สําคัญซึ่งมีสาเหตุที่หลากหลายและซับซอน  ดังนั้น           
การแกไขปญหาดังกลาวจึงจําเปนตองอาศัยความรูแบบสหวิทยาการ  และการสรางองคความรูใหมในการ
เสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาดังกลาว ทั้งนี้ความสมานฉันทภายใตสัญญาประชาคมใหม การสราง
ความเขมแข็งของโครงสราง กลไกและกระบวนการบริหารจัดการของทุกภาคสวนของสังคมเพ่ือการอยูรวมกัน
ในสังคมอยางสงบสุขและเปนที่ยอมรับรวมกันในสังคม ถือเปนสิ่งที่มีความสําคัญอยางยิ่งในการแกไขปญหา
ของบานเมืองที่เกิดขึ้น นอกจากนี้กลไกในการแกไขปญหาทั้งหมดจําเปนอยางยิ่งที่จะตองไดรับการมีสวนรวม
อยางแทจริง จากภาคประชาชนและภาคประชาสังคม ในการกําหนดทิศทางการพัฒนาของตนเองทุกขั้นตอน  

นอกจากนี้ การท่ีประเทศไทยไดมีพันธสัญญาในการเขารวมเปนสมาชิกประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
ซึ่งจําเปนอยางยิ่งที่พลเมืองของประเทศจําเปนจะตองมีทักษะและความสามารถ ในการสรางความเชื่อมโยง
ทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบานและภูมิภาค ดังนั้นการวางแผนหลักสูตรจะตองคํานึงถึงการเปลี่ยนแปลง
ดานสังคมและวัฒนธรรม เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความโดดเดนดานวิชาการ ทักษะการหาความรูดวยตนเอง      
โดยเนนการวิจัยที่มีประสิทธิภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม เคารพและยอมรับกฎระเบียบของสังคม 
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12. ผลกระทบจากขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
ผลกระทบจากสถานการณภายนอกในการพัฒนาหลักสูตรจึงจําเปนตองพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่ มี

ศักยภาพ ในขณะเดียวกันตองสรางบุคลากรท่ีมีทักษะความเชี่ยวชาญและมีองคความรูทางดานรัฐศาสตรเปน
อยางดี นอกจากนั้นบุคลากรดังกลาวยังตองเปนบุคคลท่ีถึงพรอมคุณธรรม จริยธรรม มีความรูความเชี่ยวชาญ
ทั้งในดานวิชาการและงานวิจัย สามารถรองรับและเตรียมพรอมสูการเปนสมาชิกของประชาคมโลกไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  

 

12.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน 

ผลกระทบจากสถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม ที่มีตอพันธกิจของมหาวิทยาลัยที่
มุงสูความเปนเลิศในการวิจัย และภาวะการมีงานทําของบัณฑิตและมหาบัณฑิต สงผลใหการพัฒนาหลักสูตร
จึงตองเนนและสงเสริมการศึกษา คนควา วิจัยที่คํานึงถึงคุณธรรม จริยธรรมในการประกอบอาชีพ บัณฑิต
สามารถนําความรูทั้งดานวิชาการและการวิจัย ไปใชในการทํางานและพัฒนาทองถิ่น เพ่ือรองรับการเขาสู
ตลาดแรงงานของประชาคมอาเซียนไดอยางเหมาะสม เพ่ิมประสิทธิภาพกลไกในกระบวนการตรวจสอบ      
การใชอํานาจรัฐและการเมืองใหเขมแข็งและเปนอิสระมากข้ึน 

 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 

- ไมมี 
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความสําคัญและวัตถุประสงคของหลักสูตร  
1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 

สรางองคความรูทางดานการเมืองการปกครอง การบริหารรัฐกิจและความสัมพันธระหวาง
ประเทศ เพ่ือสรางสรรคนักวิชาการ นักบริหาร และนักปฏิบัติใหมีศักยภาพระดับสูง ในหลากหลายมิติ เพ่ือให
สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคมในระดับชาติและนานาชาติ 

 1.2 ความสําคัญของหลักสูตร 
หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต  ใหความสําคัญตอการผลิตมหาบัณฑิต ที่มีคุณภาพเพ่ือเปนกําลัง

สําคัญในการสรางและสงเสริมนักวิชาการและนักปฏิบัติทั้งหนวยงานภาครัฐและหนวยงานเอกชนใหมีทักษะ
และความเชี่ยวชาญทางวิชาการและสามารถนําองคความรูเ พ่ือพัฒนาการเมือง เศรษฐกิจและสังคมของไทย
และสังคมโลก 

1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตทางรัฐศาสตรใหมีคุณลักษณะดังนี้   
1) มีความสามารถในการนําแนวคิดและทฤษฎีทางรัฐศาสตรดานการเมืองการปกครอง การบริหารรัฐ

กิจ และความสัมพันธระหวางประเทศ ไปอธิบายและวิเคราะหการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมระดับชาติและ
ระดับนานาชาติได หรือนําองคความรูไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานได    

2) มีศักยภาพในการวิจัยดานรัฐศาสตร และสามารถเสนอขอเสนอใหมตอวงวิชาการรัฐศาสตร 
3) มีความตระหนักรูเรื่องคุณธรรม จริยธรรมทางวิชาการ มีธรรมภิบาลและรับผิดชอบตอสังคมการ

เมืองไทย 

 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
แผนพัฒนา/
เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. แผนพัฒนาระบบ  
และกระบวนการจัด 

การเรียนการสอน 
ผลิตมหาบัณฑิตใหมี  
คุณลักษณะเปนคนดี  
คนเกง มีวินัย ภูมิใจใน 

ชาติ เปนที่ตองการ
ของแหลงจางงาน
ระดับแนวหนาของ 

- จัดใหมีการปรับปรุงการเรียนการ 
  สอนไปสู Problem/Topic-  

  Based Learning แทน Content-  

  Based Learning 

- คณาจารยมีการประเมินผลการ 
  สอนที่เอ้ือตอระบบ PDCA เพ่ือ 

  ปรับปรุงประสิทธิภาพการสอนโดย 

  ตนเอง 
- บูรณาการการเรียนการสอน การ 

- ผลการประเมินของผูเรียนตอ  
  ประสิทธิภาพการเรียนการสอนท่ีเนน  

  Problem/Topic -Based Learning   
  แทน Content-Based Learning 

- มีเอกสาร มคอ. 2,3 และ 5 ที่สมบูรณ 
- มีแผนการสอนในรูปของ มคอ. 3 ที่เอื้อ  
  ตอการเรียนรูดวยตนเอง 
- มีการบูรณาการการเรียนการสอน การ  
  วิจัยและการบริการวิชาการสูสังคม 
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แผนพัฒนา/
เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

ของประเทศ   วิจัยและการบริการวิชาการสูสังคม 

- สงเสริมกระบวนการจัดการเรียน  
  การสอนภาคปฏิบัติที่เนนใหผูเรียน 

  ไดฝกทักษะมากยิ่งขึ้น 

- จัดใหมีวิทยากรผูทรงคุณวุฒิมา  
  บรรยายใหผูเรียนอยางสม่ําเสมอ 

- จัดการศึกษาดูงานในรายวิชา 
- จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู  
  ทางดานวิชาการ 

- มีการสงเสริมกระบวนการจัดการเรียน 

  การสอนภาคปฏิบัติที่เนนใหผูเรียนไดฝก 

  ทักษะมากย่ิงขึ้น 

- มีวิทยากรผูทรงคุณวุฒิมาบรรยายให 
  ผูเรียนอยางสม่ําเสมอ 

- มีการศึกษาดูงานในรายวิชา 
- มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูทางดาน 

  วิชาการ 

2. แผนพัฒนา
ศักยภาพดานวิจัย 

สงเสริมและสนับสนุนขีด
ความสามารถของนิสิตที่ใชงานวิจัย
เพ่ือพัฒนาและบูรณาการในรายวิชา
ที่เรียน 

  

 

- อาจารยและนิสิตมีการแลกเปลี่ยน 

  เรียนรูดานการวิจัย 

- นิสิตทุกคนไดนําเสนอบทความวิชาการ 
  ที่เก่ียวของกับวิทยานิพนธในการประชุม 

  วิชาการระดับชาติและ/หรือนานาชาติ 
- จํานวนผลงานตีพิมพของนิสิตใน  
  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
  และหรือวารสารวิชาการท่ีเปนที่ยอมรับ 

  ตามเกณฑมาตรฐานของมหาวิทยาลัย 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางหลักสูตร  
 

1. ระบบการจัดการศึกษา  
1.1 ระบบ  
 การจัดการศึกษาเปนระบบทวิภาค ขอกําหนดตางๆ ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559   
 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน สําหรับหลักสูตรแผน ข   
 

1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
ไมมี  

 

2. การดําเนินการหลักสูตร  
 2.1 วันเวลาในการดําเนินการเรียนการสอน  
     2.1.1 วันและเวลาราชการปกติ (แผน ก แบบ ก 2)  
 ภาคการศึกษาตน เดือนมิถุนายน - ตุลาคม 

 ภาคการศึกษาปลาย เดือนพฤศจิกายน - มีนาคม  

      2.1.2 วันและเวลานอกราชการ (แผน ข)    

 ภาคการศึกษาตน เดือนมิถุนายน - ตุลาคม 

 ภาคการศึกษาปลาย เดือนพฤศจิกายน - มีนาคม 
 ภาคการศึกษาฤดูรอน      เดือนเมษายน - มิถุนายน 

 

 2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559  

 หลักสูตร แผน ก แบบ ก 2 ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากสถาบัน 
อุดมศึกษาที่สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง  
 หลักสูตร แผน ข ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากสถาบันอุดมศึกษาที่
สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง  
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2.3 ปัญหานิสิตแรกเข้า  
 นิสิตที่ไม่ได้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรีในสำขำวิชำรัฐศำสตร์ อำจมีควำมรู้พ้ืนฐำนในเรื่อง
เกี่ยวกับรัฐศำสตร์ไม่เพียงพอ  
 

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนิสิต  
 ผู้ที่ไม่ได้ส ำเร็จกำรศึกษำในหลักสูตรหรือสำขำรัฐศำสตร์จะต้องลงทะเบียนรำยวิชำปรับพ้ืนฐำน
เพ่ิมเติม เช่น กำรเมืองกำรปกครองเบื้องต้น ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงประเทศเบื้องต้น และรัฐประศำสนศำสตร์
เบื้องต้น เป็นต้น ทั้งนี้ให้ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของอำจำรย์ที่ปรึกษำ   
 
 2.5 แผนการรับนิสิตและจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลา 5 ปี  
  2.5.1 แผน ก แบบ ก 2  
 
ชั้นปี  
 
           ปีการศึกษา 

ปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

ชั้นปีที่ 1 10 10 10 10 10 

ชั้นปีที่ 2 -  10 10 10 10 
รวม 10 20 20 20 20 

จ ำนวนผู้ที่คำดว่ำจะ
ส ำเร็จกำรศึกษำ 

- 10 10 10 10 

 
  2.5.2 แผน ข  
 

ชั้นปี  
 
           ปีการศึกษา 

ปีการศึกษา 
2562 2563 2564 2565 2566 

ชั้นปีที่ 1 20 20 20 20 20 

ชั้นปีที่ 2 - 20 20 20 20 
รวม 20 40 40 40 40 

จ ำนวนผู้ที่คำดว่ำจะ
ส ำเร็จกำรศึกษำ 

- 20 20 20 20 
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2.6 งบประมาณตามแผน  
 หลักสูตรแผน ก แบบ ก 2  
  2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย : บาท)  
 

 รายการรับ ประมาณความตองการในปงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

คาธรรมเนียมการศึกษา 500,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 

รายไดอื่นๆ (งานวิจัย/
บริการวิชาการ) 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  

รวม 550,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000  
 

คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรปริญญาโทภาคปกติ ภาคการศึกษาละ 15,000 บาท คํานวณจาก
จํานวนนิสิตปละ 10 คน    
 

 2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย : บาท)  
 หมวดเงิน ประมาณความตองการในปงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

1. คาตอบแทนอาจารย
พิเศษ 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 

2. คาจัดสัมมนา 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 

3. คาสาธารณูปโภค 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

4. คาใชจายอื่นๆ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

รวมทั้งส้ิน 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 

   

2.6.3 ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตมหาบัณฑิต 

ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตมหาบัณฑิตอยูที่ประมาณ 35,000 บาทตอคน  
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หลักสูตร  แผน ข 
2.6 งบประมาณตามแผน 

  2.6.1 งบประมาณรายรับ  (หน่วย บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ประจ าปีงบประมาณ 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา  1,000,000   3,000,000   4,000,000   4,000,000   4,000,000  
รวมทั้งสิ้น  1,000,000   3,000,000   4,000,000   4,000,000   4,000,000  

 

หมายเหตุ : - คิดจากค่าธรรมเนียมการศึกษา/ภาคเรียน/คน   คูณด้วยจ านวนนิสติที่ศึกษาในปีการศึกษาตามปีงบประมาณนั้น 
- ค่าธรรมเนียมการศึกษา แผน ข ภาคเรยีนที่ 1 และ 2 ภาคเรียนละ 50,000 บาท/ภาคเรียน/คน   

ภาคเรยีนที่ 3 - 6 ภาคเรียนละ 25,000 บาท/ภาคเรียน/คน 
- ปีงบประมาณ หมายความว่า ระยะเวลาตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคมของปหีนึ่ง  ถึงวันท่ี 30 กันยายนของปีถัดไป  

โดยให้ปี พ.ศ. ท่ีถัดไปนั้นเป็นช่ือส าหรับปีงบประมาณนั้น   
- ใน 1 ปีงบประมาณ ให้คิดค านวนประมาณการรายรับจาก 2 ภาคเรยีนปกติ คือ ประมาณการรายรับของ 
 ภาคเรยีนที่ 2 ของปีการศึกษาหนึ่ง และภาคเรียนท่ี 1 ของปีการศึกษาถัดไป เช่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
 คิดประมาณการรายรับจากภาคเรยีนปกติ 2 ภาคเรยีน คือ ภาคเรียนท่ี 2/2560 และภาคเรียนที่ 1/2561 เป็นต้น 

 

  2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย/บาท) 

รายละเอียดรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

1. ค่าตอบแทน  312,700   945,700   1,168,800   1,189,500   1,186,700  

2. ใช้สอย  529,625   1,475,565   1,831,680   1,650,280   1,548,780  

3. วัสด ุ  36,300   138,300   200,000   211,300   215,400  

4. ครุภัณฑ์  50,000   100,000   150,000   200,000   200,000  

รวมรายจ่าย  928,625   2,659,565   3,350,480   3,251,080   3,150,880  

 
  2.6.3 ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อนิสิต : คน (ตลอดหลักสูตร) 

ประมาณการ รายจ่ายนิสิต : คน 
ประมาณการค่าใช้จ่ายนิสิตต่อ 1 คน 128,756.92 บาท 

 

หมายเหตุ : คิดจากการรวมรายจ่ายในข้อ 2 ท้ัง 5 ปีการศึกษาของจ านวนนิสิตตามแผนการศึกษา เท่ากับ  13,340,630 บาท  
 และน ามาคิดรายจ่าย/คน ตามจ านวนนิสิตในแผนรับนิสติทั้ง 5 ปีการศึกษา หารเฉลี่ยตลอดหลักสูตร  จะได ้
 เท่ากับ 128,756.92 บาท/คน  และหารเฉลี่ย/ภาคเรียน จะไดเ้ท่ากับ 32,189.23 บาท/คน 
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2.7 ระบบการศึกษา  
 ใชระบบการจัดการเรียนการสอนแบบชั้นเรียน  
 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชา และการลงทะเบียนขามสถาบัน  
 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง หลักเกณฑและ
แนวปฏิบัติในการเทียบโอนหนวยกิตระดับบัณฑิตศึกษา  
 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน  
 3.1 หลักสูตร   

3.1.1 จํานวนหนวยกิต   
  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรมีดังนี้ คือ  
  สําหรับหลักสูตรแผน ก แบบ ก 2  จํานวนหนวยกิต  36  หนวยกิต  
  สําหรับหลักสูตรแผน ข    จํานวนหนวยกิต  36  หนวยกิต  
 3.1.2 โครงสรางหลักสูตร  

 
 

รายการ 
เกณฑ ศธ.  
พ.ศ. 2558 

หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2562 

 แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข 

1.งานรายวิชา (Course Work) ไมนอยกวา 
     1.1 วิชาบังคับ 

     1.2 วิชาเลือก  ไมนอยกวา 
2. วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 
3. การคนควาอิสระ  ไมนอยกวา 
4. วิชาบังคับไมนับหนวยกิต 

12 

- 
- 

12 

- 
- 

30-33 

- 
- 
- 

3-6 

- 

24 

9 
15 

12 

- 
6 

30 

9 

21 

- 
6 

6 

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร         ไมนอยกวา 36 36 36 36 

หมายเหตุ: นิสิตอาจตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมเปนรายวิชาบังคับไมนับหนวยกิตโดยความเห็นชอบ
ของอาจารยที่ปรึกษา 
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3.1.3 รายวิชา  
3.1.3.1 โครงสรางหลักสูตรแผน ก แบบ ก 2  
 1) งานรายวิชา    จํานวนไมนอยกวา  24  หนวยกิต 

 1.1) วิชาบังคับ     จํานวน    9  หนวยกติ 
833511  ทฤษฎีการเมือง       3(3-0-6) 

Political Theory 

833512   ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร    3(3-0-6) 
Theories and Concepts of Public Administration 

833513  ทฤษฎีและแนวคิดทางการเมืองระหวางประเทศ   3(3-0-6)  

Theories and Concepts in International Politics 

 

 1.2) วิชาเลือก     จํานวนไมนอยกวา  15 หนวยกิต  
 ใหเลือกเรียนรายวิชาตอไปนี้จากกลุมวิชาใดก็ได ภายใตความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษา และ
คณะกรรมการประจําหลักสูตร  
กลุมวิชาการเมืองการปกครอง 
833521    ปรัชญาการเมือง       3(3-0-6) 

Political Philosophy 

833522  การเมืองเปรียบเทียบ      3(3-0-6) 
Comparative Politics 

833523   การเมืองการปกครองไทย      3(3-0-6) 
  Thai Politics and Government 

833524   อาณาบริเวณศึกษา      3(3-0-6) 
Area Studies 

833525   ประเด็นรวมสมัยทางการเมืองการปกครอง    3(2-2-5) 
Contemporary Topics in Politics and Government 

833526  เศรษฐกิจการเมือง      3(3-0-6) 
  Political Economy   

833527  ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคม     3(3-0-6) 
Social Movements 
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 กลุมวิชารัฐประศาสนศาสตร 
833531  นโยบายสาธารณะกับการเมือง     3(3-0-6) 

Public Policy and Politics 

833532   ธรรมาภิบาลและการจัดการทองถิ่น    3(3-0-6) 
Local Governance and Management 

833533   การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษยภาครัฐ   3(3-0-6) 
  Human Resource Management and Human Resoure  

                     Development in Public Organization 

833534   การบริหารการคลังและงบประมาณ    3(3-0-6) 
  Pubic Budgeting and Financial Adminstration  

833535  การจัดการภาครัฐในยุคดิจิทัล     3(2-2-5) 
  Public Management in the Digital Age 

833536  ประเด็นรวมสมัยทางรัฐประศาสนศาสตร    3(2-2-5) 
Contemporary Topics in Public Administration 

833537  การจัดการวิกฤติและภัยภิบัติ     3(2-2-5)  
Crisis and Disaster Management  

833538  การคลังสาธารณะ      3(2-2-5) 
Public Finance  

 

กลุมวิชาความสัมพันธระหวางประเทศ 

833541  อาเซียนในการเมืองโลก      3(3-0-6) 
ASEAN in World Politics 

833542   การเมืองการปกครองในเอเชียตะวันออก    3(3-0-6) 
  Politics and Government in East Asia 

833543   การวิเคราะหนโยบายตางประเทศ     3(2-2-5) 
Foreign Policy Analysis 

833544   ความม่ันคงศึกษา       3(3-0-6) 
  Security Studies  

833545   ประเด็นรวมสมัยทางความสัมพันธระหวางประเทศ   3(2-2-5) 
Contemporary Topics in International Relations 

833546  ความขัดแยงและสันติวิธีศึกษา     3(2-2-5) 
Conflict and Peace Studies 
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833547  ความสัมพันธระหวางประเทศกับประเด็นสิ่งแวดลอม   3(3-0-6) 

International Environmental Relations 

 

(2) วิทยานิพนธ    จํานวนไมนอยกวา  12  หนวยกิต  
ใหเลือกอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ และทําวิทยานิพนธ ภายใตความเห็นชอบของคณะกรรมการ

ประจําหลักสูตร 
833561  วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2      3 หนวยกิต  
  Thesis 1, Type A 2 

833562  วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2                3 หนวยกิต 

  Thesis 2, Type A 2  

833563  วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2                6 หนวยกิต 

  Thesis 3, Type A 2  

 

 (3) รายวิชาบังคับไมนับหนยกิต   จํานวนไมนอยกวา  6  หนวยกิต  
833501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร      3(3-0-6)  
  Research Methodology in Social Sciences  

833502  สัมมนาทางรัฐศาสตร 1       1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 1  

833503  สัมมนาทางรัฐศาสตร 2       1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 2  

833504  สัมมนาทางรัฐศาสตร 3       1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 3  
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3.1.3.2 โครงสรางหลักสูตรแผน ข  
1) งานรายวิชา     จํานวนไมนอยกวา  30 หนวยกิต 

 1.1) วิชาบังคับ     จํานวน    9  หนวยกติ 
833511  ทฤษฎีการเมือง       3(3-0-6) 

Political Theory 

833512   ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร    3(3-0-6) 
Theories and Concepts of Public Administration 

833513  ทฤษฎีและแนวคิดทางการเมืองระหวางประเทศ   3(3-0-6)  

Theories and Concepts in International Politics 

 

  1.2) วิชาเลือก    จํานวนไมนอยกวา  21 หนวยกิต  
  ใหเลือกเรียนรายวิชาตอไปนี้จากกลุมวิชาใดก็ได ภายใตความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษา 
และคณะกรรมการประจําหลักสูตร  
กลุมวิชาการเมืองการปกครอง 
833521    ปรัชญาการเมือง       3(3-0-6) 

Political Philosophy 

833522  การเมืองเปรียบเทียบ      3(3-0-6) 
Comparative Politics 

833523   การเมืองการปกครองไทย      3(3-0-6) 
  Thai Politics and Government 

833524   อาณาบริเวณศึกษา      3(3-0-6) 
Area Studies 

833525   ประเด็นรวมสมัยทางการเมืองการปกครอง    3(2-2-5) 
Contemporary Topics in Politics and Government 

833526  เศรษฐกิจการเมือง      3(3-0-6) 
  Political Economy   

833527  ขบวนการเคล่ือนไหวทางสังคม     3(3-0-6) 
Social Movements 
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กลุมวิชารัฐประศาสนศาสตร 
833531  นโยบายสาธารณะกับการเมือง     3(3-0-6) 

Public Policy and Politics 

833532   ธรรมาภิบาลและการจัดการทองถิ่น    3(3-0-6) 
Local Governance and Management 

833533   การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษยภาครัฐ   3(3-0-6) 
  Human Resource Management and Human Resoure  

                     Development in Public Organization 

833534   การบริหารการคลังและงบประมาณ    3(3-0-6) 
  Pubic Budgeting and Financial Adminstration 

833535  การจัดการภาครัฐในยุคดิจิทัล     3(2-2-5) 
  Public Management in the Digital Age 

833536  ประเด็นรวมสมัยทางรัฐประศาสนศาสตร    3(2-2-5) 
Contemporary Topics in Public Administration 

833537  การจัดการวิกฤติและภัยภิบัติ     3(2-2-5)  
Crisis and Disaster Management  

833538  การคลังสาธารณะ      3(2-2-5) 
Public Finance  

กลุมวิชาความสัมพันธระหวางประเทศ 

833541  อาเซียนในการเมืองโลก      3(3-0-6) 
ASEAN in World Politics 

833542   การเมืองการปกครองในเอเชียตะวันออก    3(3-0-6) 
  Politics and Government in East Asia 

833543   การวิเคราะหนโยบายตางประเทศ     3(2-2-5) 
Foreign Policy Analysis 

833544   ความม่ันคงศึกษา       3(3-0-6) 
  Security Studies  

833545   ประเด็นรวมสมัยทางความสัมพันธระหวางประเทศ   3(2-2-5) 
Contemporary Topics in International Relations 

833546  ความขัดแยงและสันติวิธีศึกษา     3(2-2-5) 
Conflict and Peace Studies 
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833547  ความสัมพันธระหวางประเทศกับประเด็นสิ่งแวดลอม   3(3-0-6) 

International Environmental Relations 

 

(2) การคนควาอิสระ (Independent Study) จํานวนไมนอยกวา      6  หนวยกิต  
ใหเลือกอาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระ และทําการคนควาอิสระ ภายใตความเห็นชอบของ

คณะกรรมการประจําหลักสูตร   
  

833571  การคนควาอิสระ 1              2 หนวยกิต  
  Independent Study 1 

833572  การคนควาอิสระ 2              2 หนวยกิต  
  Independent Study 2  

833573  การคนควาอิสระ 3              2 หนวยกิต 

  Independent Study 3   

 

(3) รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต  จํานวนไมนอยกวา  6 หนวยกิต  
833501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร      3(3-0-6)  
  Research Methodology in Social Sciences  

833502  สัมมนาทางรัฐศาสตร 1       1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 1  

833503  สัมมนาทางรัฐศาสตร 2       1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 2  

833504  สัมมนาทางรัฐศาสตร 3       1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 3  
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3.1.4 แผนการศึกษา  
 

 3.1.4.1 แผน ก แบบ ก 2  
 

ปท่ี 1  
ภาคการศึกษาตน  

833501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต)    3(3-0-6)  
  Research Methodology in Social Sciences (Non-Credit)  

833511   ทฤษฎีการเมือง        3(3-0-6) 
Political Theory 

833512  ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร     3(3-0-6) 
Theories and Concepts of Public Administration 

833513  ทฤษฎีและแนวคิดทางการเมืองระหวางประเทศ    3(3-0-6) 
Theories and Concepts in International Politics 

         รวม     9  หนวยกิต  
 

ปท่ี 1  
ภาคการศึกษาปลาย  

833xxx   วิชาเลือก 1         3(x-x-x) 
  Elective Course 1  

833xxx   วิชาเลือก 2         3(x-x-x)  
  Elective Course 2  

833xxx   วิชาเลือก 3         3(x-x-x)  
  Elective Course 3  

833561  วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2               3 หนวยกิต  
  Thesis 1, Type A 2  

833502  สัมมนาทางรัฐศาสตร 1 (ไมนับหนวยกิต)     1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 1 (Non-Credit)  

 

          รวม  12  หนวยกิต  
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ปท่ี 2  
ภาคการศึกษาตน  

833503  สัมมนาทางรัฐศาสตร 2 (ไมนับหนวยกิต)     1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 2 (Non-Credit)  

833xxx   วิชาเลือก 4        3(x-x-x)  
  Elective Course 4 

833xxx   วิชาเลือก 5        3(x-x-x)  
  Elective Course 5  
833562  วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2               3 หนวยกิต  
  Thesis 2, Type A 2  

         รวม     9  หนวยกิต 

 

 ปท่ี 2  
ภาคการศึกษาปลาย  

833504  สัมมนาทางรัฐศาสตร 3 (ไมนับหนวยกิต)     1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 3 (Non-Credit)  

833563  วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2                        6 หนวยกิต 

  Thesis 3, Type A 2   

          รวม     6  หนวยกิต 
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3.1.4.2 แผน ข  
ปีท่ี 1  

ภาคการศึกษาต้น  
833501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ (ไม่นับหน่วยกิต)    3(3-0-6)  
  Research Methodology in Social Sciences (Non-Credit)  
833522  การเมืองเปรียบเทียบ       3(3-0-6) 

Comparative Politics 
833513  ทฤษฎีและแนวคิดทางการเมืองระหว่างประเทศ    3(3-0-6) 

Theories and Concepts in International Politics 
         รวม     6  หน่วยกิต  

 
ปีท่ี 1  

ภาคการศึกษาปลาย  
833512   ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร์     3(3-0-6) 

Theories and Concepts of Public Administration 
833xxx   วิชาเลือก 1        3(3-0-6) 

Elective Course I 
833xxx   วิชาเลือก 2         3(x-x-x) 
  Elective Course 2     
         รวม  9 หน่วยกิต  
 

ปีท่ี 1  
ภาคการศึกษาฤดูร้อน   

833502  สัมมนาทางรัฐศาสตร์ 1 (ไม่นับหน่วยกิต)     1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 1 (Non-Credit)  
833xxx   วิชาเลือก 3         3(x-x-x)   
  Elective Course 3  
833xxx   วิชาเลือก 4        3(x-x-x)  
  Elective Course 4  
833xxx   วิชาเลือก 5         3(x-x-x) 

Elective Course 5 
รวม  9 หน่วยกิต  
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ปท่ี 2  
ภาคการศึกษาตน  

833xxx   วิชาเลือก 6        3(x-x-x)  
  Elective Course 6  

833xxx   วิชาเลือก 7         3(x-x-x) 
  Elective Course 7 

833571  การคนควาอิสระ 1                2 หนวยกิต  
  Independent Study 1 

         

รวม     8  หนวยกิต 
 

  ปท่ี 2  
ภาคการศึกษาปลาย   

833503  สัมมนาทางรัฐศาสตร 2 (ไมนับหนวยกิต)     1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 2 (Non-Credit)  

833572  การคนควาอิสระ 2                2 หนวยกิต  
  Independent Study 2  

          รวม     2  หนวยกิต  
 

ปท่ี 2  
ภาคการศึกษาฤดูรอน   

833504  สัมมนาทางรัฐศาสตร 3 (ไมนับหนวยกิต)     1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 3 (Non-Credit)  

833573  การคนควาอิสระ 3               2 หนวยกิต  
  Independent Study 3   

                                                                                   รวม   2    หนวยกิต 
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3.1.5 คําอธิบายรายวิชา  
 
833501  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร          3(3-0-6)  

Research Methodology in Social Sciences  

ความหมาย ลักษณะและเปาหมายการวิจัย ประเภทการวิจัย การกําหนดปญหาการวิจัย          
ตัวแปรและสมมติฐาน การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การเขียนโครงรางและรายงานการวิจัย    
การประเมินงานวิจัย การนําผลวิจัยไปใช และจรรยาบรรณนักวิจัย เทคนิควิธีการวิจัยเฉพาะทางดาน
สังคมศาสตร  

Research definition, characteristic and goal, types and research process, 

research problem, variables and hypothesis, data collection, data analysis, proposal and 

research report writing, research evaluation, research application, ethics of researchers, and 

research techniques in Social Sciences. 

 

833502  สัมมนาทางรัฐศาสตร 1       1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 1  

                    การสัมมนาเกี่ยวกับหัวขอหรือเร่ืองที่กําลังเปนประเด็นสําคัญในทางรัฐศาสตร การสราง
มุมมองเชิงวิพากษในทางรัฐศาสตร 

Seminar on a concerned particular issue in contemporary Political Science; 

construction of critical perspective in Political Science. 

 

833503  สัมมนาทางรัฐศาสตร 2       1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 2  

  การสัมมนาเก่ียวกับหัวขอหรือเรื่องที่กําลังเปนประเด็นสําคัญในทางรัฐศาสตร การบูรณาการ
ประเด็นทางการเมือง และนโยบายสังคมกับทฤษฎีทางการเมืองและสังคม 
 Seminar on a concerned particular issue in contemporary Political Science; 

integration of concerned political issues and social policies with political and social theories.  
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833504  สัมมนาทางรัฐศาสตร 3       1(0-2-1)  
  Seminar in Political Science 3  

  นําเสนอความกาวหนาวิทยานิพนธ  โดยใหมีกระบวนการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
กับผูรวมสัมมนา   
 Reporting of the candidate’ s dissertation, through a process of discussion and 

seminar. 

 

833511  ทฤษฎีการเมือง        3(3-0-6) 

Political Theory 

ทฤษฎีวาดวยการเมือง รัฐ และสังคม ประเภทของสํานักทฤษฎีการเมือง ประวัติศาสตรและ
พัฒนาการของทฤษฎีการเมืองตะวันตกและตะวันออกจากยุคโบราณถึงยุคปจจุบัน ขอถกเถียงสําคัญในทฤษฎี
การเมือง วิธีการคนควาวิจัยในทฤษฎีการเมือง ความสําคัญของทฤษฎีการเมืองในการวิเคร าะหการเมือง    
รวมสมัย  

Theories of politics, state, and society, types of schools of thought in political 

theory, history and development of Western and Eastern political theories from ancient to 

contemporary times, major debates in political theory, research methods in political theory, 

significance of political theory for an analysis of contemporary politics. 

 

833512 ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร     3(3-0-6)  

  Theories and Concepts of Public Administration  

ทฤษฎี แนวคิด ขอบเขต พัฒนาการทางรัฐประศาสนศาสตร บทบาทของระบบราชการ 
หนาที่ของการบริหารงานราชการ แนวคิดในการจัดการ ทฤษฎีองคการ การบริหารทรัพยากรมนุษยภาครัฐ 
จริยธรรมทางการบริหาร การคลังและงบประมาณภาครัฐ และนโยบายสาธารณะ 

Theories, concepts, scope and development of Public Administration, the role 

of a bureaucracy, applying management and theories, theories of organization, human 

resources management, ethics in management, budgeting and financial management, public 

policy and development administration.  
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833513  ทฤษฎีและแนวคิดทางการเมืองระหวางประเทศ             3(3-0-6) 

  Theories and Concepts in International Politics  

  ทฤษฎี แนวคิด และกระบวนทัศนในการเมืองระหวางประเทศ  การศึกษาและการวิจัย
เก่ียวกับความม่ันคงระหวางประเทศ การวิเคราะหนโยบายตางประเทศ และเศรษฐกิจการเมืองระหวาง
ประเทศ วิวาทะเกี่ยวกับปทัสถานในการเมืองระหวางประเทศ  ประเด็นและกรณีศึกษาในการเมืองระหวาง
ประเทศในยุคสงครามเย็นและหลังสงครามเย็น 

  Theories, concepts and paradigms in international politics, study and research 

in international security, foreign policy analysis, and international political economy,  debates 

on norms in international politics,  issues and cases in international politics in the Cold War 

and the Post-Cold War Era. 

 

833521 ปรัชญาการเมือง        3(3-0-6) 

Political Philosophy 

ที่มาและการตีความของปรัชญาการเมืองโดยเนนที่ความคิดทางการเมืองและนักปรัชญา
การเมืองตะวันตก รวมถึงการประยุกตใชในทางการเมืองและสังคม 

Background and interpretations of political philosophy emphasis on Western 

classical political thoughts and philosophers, application of political philosophy to politics 

and society. 

 

833522  การเมืองเปรียบเทียบ       3(3-0-6) 

  Comparative Politics 

ทฤษฎี แนวการศึกษา และขอถกเถียงในประเด็นสําคัญการเมืองเปรียบเทียบ อาทิเชน การ
เปลี่ยนเปนประชาธิปไตย รัฐและสังคม การเมืองวาดวยความขัดแยงไมลงรอย และเศรษฐกิจการเมือ ง
เปรียบเทียบ 

Theories, approaches and debates in major issues in comparative politics such 

as democratization, state and society, contentious politics and comparative political economy. 

 

833523   การเมืองการปกครองไทย       3(3-0-6) 

  Thai Politics and Government  

ประเด็นที่เกี่ยวของกับการเมืองการปกครองของไทย เชน วัฒนธรรมทางการเมือง บทบาท
ของสถาบันอื่นตอการเมืองการปกครองไทย การสรางความเปนประชาธิปไตย ธรรมาภิบาล การมีสวนรวมของ
ประชาชน ปจจัยทางประวัติศาสตร โครงสรางสังคม วัฒนธรรมและเศรษฐกิจตอพัฒนาการการเมืองไทย  
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Issues related to Thai politics and government such as Thai political culture, 
influences of others institutes on Thai politics and government, democratization, good 
governance, people’s political engagement and impacts of historical factor, social structure, 
culture and economic on development of Thai politics. 
 
833524  อาณาบริเวณศึกษา       3(3-0-6)  

Area Studies 
แนวคิดส าคัญในการศึกษาวิจัยอาณาบริเวณศึกษา และในการประยุกษ์เพ่ือศึกษาปฏิสัมพันธ์

ระหว่างการเมือง สังคม และเศรษฐกิจ โดยมุ่งเน้นไปที่บริเวณศึกษาที่ด ารงอยู่จริง ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงความ
แตกต่างหลากหลายของปฏิสัมพันธ์ดังกล่าว 

Key concepts in area studies research and implications on the interactions 
between politics, society and economy, with a focus on actual area that show the diverse 
ways in which such interactions take place. 

 

833525 ประเด็นร่วมสมัยทางการเมืองการปกครอง    3(2-2-5) 

Contemporary Topics in Politics and Government 
ประเด็นร่วมสมัยในทางการเมืองการปกครองโดยมุ่งเน้นที่การประยุกต์ใช้ทฤษฎี ทั้งที่เป็น

แนวคิดและประเด็นปัญหา รวมทั้งประเด็นในหัวข้อที่นิสิตมีความสนใจเป็นพิเศษภายใต้การแนะน าของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

Contemporary topics in politics and government by focusing on applying theory 
to practice, concepts and issues, including topics on particularly interested topics available to 
students upon consultation with the instructor. 
 
833526 เศรษฐกิจการเมือง       3(3-0-6) 

Political Economy   
แนวคิดเรื่องเศรษฐกิจการเมือง โดยเน้นที่ความคิดของอดัม สมิธและแนวคิดเศรษฐกิจ

การเมืองแบบคลาสสิค แนวคิดเรื่องการวิพากษ์เศรษฐกิจการเมืองของคาร์ล มาร์กซ์ ส านักคิดเศรษฐศาสตร์
แบบคลาสสิคใหม่ เคนส์เซียน เสรีนิยมใหม่ และข้อถกเถียงว่าด้วยรัฐทุนนิยมในส านักมาร์กซิสต์ร่วมสมัย    

Main concepts in political Economy, focusing on Adam Smith’s contribution to 
classical political economy, Marx’s critique of political economy, neo-classical economics, 
Keynesianism, neo-liberalism, and contemporary Marxist critique of the state. 
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833527 ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคม      3(3-0-6) 
Social Movements 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี พัฒนาการ และผลลัพทของขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคม และ
ปฏิสัมพันธที่เปนพลวัตระหวางขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมกับโครงสรางทางการเมือง สังคม และเศรษฐกิจ
ในรัฐ  

Study concepts, theories, development, and consequences of social 

movements and their dynamic interaction with political, social and economic structures in a 

state. 

 

833531   นโยบายสาธารณะกับการเมือง      3(3-0-6) 
  Public Policy and Politics 

  ความสัมพันธระหวางนโยบายสาธารณะกับอํานาจและการเมืองในรัฐสมัยใหม บริบทของ
นโยบายสาธารณะ กระบวนการนโยบายสาธารณะ การนํานโยบายไปปฏิบัติ การประเมินผลนโยบาย และการ 
วิเคราะหพลวัตของนโยบายสาธารณะ 
  Relation between public policy, power and politics in modern state, context of 

public policy, public policy process, implementation and evaluation, public policy movement 

analysis. 

 

833532   ธรรมาภิบาลและการจัดการทองถิ่น     3(3-0-6) 
  Local Governance and Management 

  การกระจายอํานาจและระบบการปกครองทองถิ่น  การเมืองกับการพัฒนาการปกครอง
ทองถิ่น การเมืองกับการบริหารในการปกครองทองถิ่น การวิเคราะหและพัฒนาระบบธรรมาภิบาลในทองถิ่น
และการจัดการ  ทิศทางแนวโนมการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นของไทย และกรณีศึกษาเทคนิคการ
บริหาร 
  Decentralization and local government systems, politics and local government 

development, politics and administration in local government,  analyzing and development 

governance system in local management, trend of Thai local government development, case 

study of administration techniques. 
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833533   การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษยภาครัฐ    3(3-0-6) 
Human Resource Management and Human Resoure Development in    

Public Organization 

  แนวคิด ทฤษฎีและหลักการในการบริหารทรัพยากรมนุษย  ขอบขาย หนาที่ ความรับผิดชอบ 
และขั้นตอนในการบริหารทรัพยากรมนุษย การจัดหา การธํารงรักษา การพนสภาพ และการพัฒนาทรัพยากร
มนุษยของภาครัฐ การพัฒนาสมรรถนะ และคุณภาพชีวิตการทํางาน ปญหาและอุปสรรคของการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยภาครัฐ 

Evolution, theories and principles in human resource management, scope, 

functions, responsibility and process in human resource management, recruitment, retention, 

retirement and human resource development, competency development and quality of work 

life, problems and obstacles in human resource development.    

 

833534   การบริหารการคลังและงบประมาณ     3(3-0-6) 
  Pubic Budgeting and Financial Adminstration  

  ทฤษฎีและแนวคิดการบริหารการคลังและการงบประมาณ ความสัมพันธระหวางการคลัง
และการงบประมาณ วิธีการและการบริหารเครื่องมือทางการคลัง การจัดทําและการบริหารงบประมาณภาครัฐ 
หนวยงานดานการคลังและการงบประมาณ รูปแบบนโยบายดานการคลังและระบบงบประมาณ การบริหาร
นโยบายการคลังและนโยบายการเงินเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

  Theory and principles of fiscal management and budget, relations between 

fiscal management and budget, procedures and administration of fiscal tools, budget process 

and administration, fiscal and budgetary institutions, forms of fiscal and budgetary policy, fiscal 

and budgetary policy management for national economic and social development. 

 

833535   การจัดการภาครัฐในยุคดิจิทัล      3(2-2-5) 
Publi Management in the Digital Age 

  ประเด็นปญหาการบริหารจัดการองคการภาครัฐในปจจุบัน  ผลของการพัฒนาเทคโนโลยีที่มี
ตอสังคมไทย  การปฏิรูประบบราชการและการบริการภาครัฐ การสงเสริมประสิทธิภาพงานบริการภาครัฐโดย
การใชเทคโนโลยี แนวโนมทิศทางการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของโลก การปรับเปลี่ยนภาครัฐไทยสูการเปนดิจิทัล  
และกรณีศึกษานวัตกรรมการบริการของภาครัฐ 
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  Issues of problems in present public organization management, impacts of 

technology development to Thai society, reform of bureaucracy system and public service, 

enhance efficiency of public service by technology, global trend of development of digital 

government, changing Thai government to be digital government and case study of 

innovations in public service. 

 
833536 ประเด็นรวมสมัยทางรัฐประศาสนศาสตร     3(2-2-5) 
  Contemporary Topics in Public Administration 

ประเด็นรวมสมัยในทางรัฐประศาสนศาสตร โดยมุงเนนที่การประยุกตใชทฤษฎี ทั้งที่เปน
แนวคิดและประเด็นปญหา รวมทั้งประเด็นในหัวขอที่นิสิตมีความสนใจเปนพิเศษภายใตการแนะนําของ
อาจารยผูรับผิดชอบ 

Contemporary topics in public administration by focusing on applying theory 

to practice, concepts and issues, including topics on particularly interesting topics available to 

students upon consultation with the instructor. 

 

833537  การจัดการวิกฤติและภัยภิบัติ      3(2-2-5)  
Crisis and Disaster Management  

 แนวคิดและทฤษฎีของภาวะวิกฤติ ภัยพิบัติ การประเมินขอมูลและการวางแผนในการ
เตรียมพรอมเพ่ือรับวิกฤติและภัยพิบัติ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเหตุการณฉุกเฉินในการตอบสนอง
ตอวิกฤติและภัยพิบัติ การประสานงานและระบบการบังคับบัญชาเหตุการณวิกฤติและภัยพิบัติ การจัดการ     
กูคืนวิกฤติและภัยพิบัติ การฟนฟูและการพัฒนาอยางยั่งยืนภายหลังวิกฤติและภัยพิบัติ  รวมไปถึงขอถกเถียง 
ขอวิพากษที่สําคัญจากกรณีศึกษาการบริหารจัดการภัยพิบัติ 

  Concepts and theories of crisis and disaster; assessment and planning for crisis 

and disaster preparedness; information technology in crisis and disaster response 

management; coordination and incident command systems; crisis and disaster recovery; 

restoration and sustainable development after crisis and disaster; principal discussions and 

critics based on case studies of crisis and disaster management.   
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833538  การคลังสาธารณะ       3(2-2-5) 
Public Finance  

  ประเด็นเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรทางการเงินของภาครัฐทั้งในระดับมหภาคและระดับ
ทองถิ่น การศึกษาประเด็นที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการทางการเงินสาธารณะจากมุมมองของสาขาวิชา   
ตาง ๆ เชน เศรษฐศาสตร รัฐศาสตร บริหารธุรกิจ การการวางแผน และการบริหารงานสาธารณะ  

  Issues pertaining to the macro and local administration of financial resources 

in the public sector; study of the related issues to the public financial management from the 

perspectives of different disciplines such as economics, political science, business 

administration, planning and public administration. 

 

833541  อาเซียนในการเมืองโลก        3(3-0-6)  
  ASEAN in World Politics  

  กําเนิดและพัฒนาการของอาเซียน   พลวัตภายในระหวางประเทศสมาชิกอาเซียนดวยกัน
และความสัมพันธภายนอกระหวางอาเซียนกับประเทศนอกภูมิภาค  บทบาทของอาเซียนเกี่ยวกับความรวมมือ
และขัดแยงภายในภูมิภาค  บทบาทและอิทธิพลของอาเซียนภายใตกรอบสถาปตยกรรมความรวมมือระดับ
ภูมิภาคในเอเชีย-แปซิฟก  แนวโนมและส่ิงทาทายสําหรับประชาคมอาเซียน 

  Origins and developments of ASEAN, internal dynamics among ASEAN  

Member Countries and external relations between ASEAN and its extra- regional partners, the 

role of ASEAN in regional cooperation and conflict, the role and influence of ASEAN in the 

Asia-Pacific regional architectures, prospects and challenges for the ASEAN Community. 

 

833542 การเมืองการปกครองในเอเชียตะวันออก        3(3-0-6) 

  Politics and Government in East Asia  

การศึกษาการแขงขันและความขัดแยงระหวางมหาอํานาจ และประเทศตาง ๆ ในภูมิภาค
เอเชียตะวันออกในยุคสงครามเย็น การวิเคราะหการเปล่ียนแปลงดานดุลอํานาจ ความขัดแยงและความ
รวมมือในยุคหลังสงครามเย็น ประเด็นปญหาสําคัญในภูมิภาค ไดแก วิกฤตนิวเคลียรเกาหลีเหนือ ขอพิพาท
ดานดินแดน และปมปญหาทางประวัติศาสตรระหวางจีน เกาหลีเหนือ เกาหลีใต และญี่ปุน และความเปนไป
ไดของสันติภาพละบทบาทของตะวันตก       
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Study of competition and conflict between great powers and countries in East 
Asia in the Cold War period, analysis of a change in balance of power, conflict and cooperation 
in the post- Cold War period, important issues in the region, such as North Korean nuclear 
crisis, territorial disputes, and historical issues among China, North Korea, South Korea and 
Japan, possibility of peace and influence of Western. 

 
833543 การวิเคราะห์นโยบายต่างประเทศ         3(2-2-5) 
  Foreign Policy Analysis  

ทฤษฎีและแนวคิดท่ีส าคัญในการวิเคราะห์นโยบายต่างประเทศ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการ
วิเคราะห์ ตีความ และเข้าใจความสัมพันธ์ของปัจจัยต่างๆ ทั้งภายในประเทศ และสภาพแวดล้อมระหว่าง
ประเทศที่ส่งผลต่อการก าหนดนโยบายต่างประเทศ 

Theoretical frameworks and the key concepts in Foreign Policy Analysis (FPA) 
as tools to analyze, interpret, and understand the roles of internal and external factors which 
influence foreign policy decisions. 
 
833544  ความม่ันคงศึกษา           3(3-0-6) 
  Security Studies  

การศึกษากรอบแนวคิดทางทฤษฎีหลักเกี่ยวกับความมั่นคงศึกษา  การวิเคราะห์การก่อตัว
และการเปลี่ยนผ่านของสถาบันและขบวนการเคลื่อนไหวด้านความมั่นคง ในระดับโลกและภูมิภาค  ประเด็น
ปัญหาและสิ่งท้าทายหลักเกี่ยวกับความมั่นคงแบบดั้งเดิมและความมั่นคงแบบใหม่ ได้แก่  สงครามระหว่างรัฐ 
การก่อการร้าย พลังงานและทรัพยากร ความมั่นคงของมนุษย์ สิ่งแวดล้อม และอาวุธที่มีอานุภาพในการ
ท าลายล้างสูง  

Study of main theoretical frameworks in Security Studies, analysis of the 
formation and transformation of global and regional security institutions and movements, key 
traditional and non-traditional security issues and challenges, such as interstate wars, terrorism, 
energy and resource, human security, environment, and weapons of mass destruction. 
 
833545   ประเด็นร่วมสมัยทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ   3(2-2-5) 

Contemporary Topics in International Relations 
ประเด็นร่วมสมัยในทางความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ โดยมุ่งเน้นที่การประยุกต์ใช้ทฤษฎี ทั้ง

ที่เป็นแนวคิดและประเด็นปัญหา รวมทั้งประเด็นในหัวข้อที่นิสิตมีความสนใจเป็นพิเศษภายใต้การแนะน าของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
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Contemporary topics in international relations by focusing on applying theory 

to practice, concepts and issues, including topics on particularly interested topics available 

to students upon consultation with the instructor. 

 

833546 ความขัดแยงและสันติวิธีศึกษา      3(2-2-5) 
Conflict and Peace Studies 

 ประเด็นรวมสมัยและการวิเคราะห ปญหาและประเด็นความขัดแยงในมิติตางๆทั้งใน
ระดับปจเจกบุคคลจนถึงระดับนานาชาติ รวมถึงการวิเคราะหประเด็นการจัดการความขัดแยงตามแนวทาง
สันติวิธี  

 Contemporary issues and analysis of problems and conflicts in various levels 

from individual to international; analyzing issues in conflict resolution through peaceful means. 

 

833547 ความสัมพันธระหวางประเทศกับประเด็นสิ่งแวดลอม   3(3-0-6) 

International Environmental Relations 

ความสัมพันธระหวางประเทศกับปญหาสิ่งแวดลอมขามพรมแดน  แนวคิดทฤษฎีดาน
ความสัมพันธระหวางประเทศกับประเด็นสิ่งแวดลอมขอจํากัดของแนวคิดทฤษฎีดานความสัมพันธระหวาง
ประเทศกับประเด็นสิ่งแวดลอม ทฤษฎีสีเขียวกับความสัมพันธระหวางประเทศ สถาบันระหวางประเทศกับ
ประเด็นสิ่งแวดลอม 

International relations of transboundary environmental problems, International 

relations theory and environmental issues, limitations of international relations theory 

regarding the environmental issues, Green theory and international relations, international 

institutions and environmental issues. 

 

833561  วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2             3 หนวยกิต  
  Thesis 1, Type A 2 

 ศึกษาองคประกอบวิทยานิพนธ หรือตัวอยางวิทยานิพนธในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ กําหนด
ประเด็นโจทย/หัวขอวิทยานิพนธ พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ (Concept 

Paper)  และจัดทําผลการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 Studying the elements of a thesis or thesis examples in the related field of study; 

determining the thesis title; developing a concept paper; and preparing the summary of the 

literature and related research synthesis.   
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833562  วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2                       3 หนวยกิต 

  Thesis 2, Type A 2  

 พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัยจัดทําโครงรางวิทยานิพนธ เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการ 
 Developing research instruments and research methodology; and preparing a 

thesis proposal in order to present it to the committee.  
 

833563  วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2                       6 หนวยกิต 

  Thesis 3, Type A 2  

 เก็บรวบรวมขอมูล  วิเคราะหขอมูล จัดทํารายงานความกาวหนาเสนอตออาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ จัดทําวิทยานิพนธฉบับสมบูรณและบทความวิจัยเพื่อตีพิมพเผยแพรตามเกณฑสําเร็จการศึกษา 

 Collecting data; analyzing data; preparing a progress report in order to present 

it to the thesis advisor; and preparing the full-text thesis and a research article in order to get 

published according to the graduation criteria. 

 

833571  การคนควาอิสระ 1               2 หนวยกิต  
  Independent Study 1   

 เลือกประเด็นในการคนควาอิสระทางรัฐศาสตร ภายใตการแนะนําและดูแลของอาจารยที่
ปรึกษา เขียนและนําเสนอโครงรางตอคณะกรรมการสอบ  

 Selecting an issue for an independent study in Political Science under the 

guidance of the supervisor, writing a complete proposal and presenting it to the committee. 

 

833572  การคนควาอิสระ 2               2 หนวยกิต  
  Independent Study 2   

 ดําเนินการศึกษาวิจัยตามโครงรางของการคนควาอิสระทางรัฐศาสตร  
 Conducting the independent study in Political Science according to the 

proposal. 
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833573  การคนควาอิสระ 3               2 หนวยกิต  
  Independent Study 3  

  ดําเนินการศึกษาวิจัยตามโครงรางของการคนควาอิสระทางรัฐศาสตร เขียนรายงานผล
การศึกษา นําเสนอตอคณะกรรมการสอบ  ดําเนินการแกไขตามคําแนะนําของคณะกรรมการสอบ และสงเลม
การคนควาอิสระฉบับสมบูรณแกบัณฑิตวิทยาลัย 

 Conducting the independent study in Political Science according to the 

proposal, writing a research report and presenting it to the committee, revising the research 

report if there are amendments recommended by the committee, and submitting the revised 

and completed research report to the Graduate School. 

 

3.1.6 ความหมายของรหัสวิชา  
 

 ความหมายของรหัสวิชาประจําวิชาในหลักสูตรเปนตัวเลขจํานวน 6 หลัก มีความหมายดังนี้  
 

 1) เลขสามตัวแรก เปนตัวเลขประจําสาขาวิชา คือ  
   833   หมายถึง  สาขาวิชารัฐศาสตร  
 

 2) เลขสามตัวหลัง เปนกลุมเลขประจํารายวิชา มีความหมายดังนี้  
  2.1) เลขรหัสตัวแรก (หลักรอย)  หมายถึง   ชั้นปและระดับ  
   เลข 5    หมายถึง  รายวิชาระดับปริญญาโท  
 

  2.2) เลขรหัสตัวกลาง (หลักสิบ) หมายถึง หมวดหมูในสาขาวิชา  
   เลข 0    หมายถึง  กลุมวิชาบังคับไมนับหนวยกิต  
   เลข 1    หมายถึง  กลุมวิชาบังคับ  

เลข 2, 3, 4   หมายถึง  กลุมวิชาเลือก  
เลข 6   หมายถึง  วิทยานิพนธแผน ก แบบ ก 2  
เลข 7    หมายถึง  การคนควาอิสระ แผน ข                                  

 

  2.3) เลขรหัสตัวสุดทาย (หลักหนวย) หมายถึง อนุกรมรายวิชา 
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 3.2 ชื่อ สกุล ต ำแหน่งและคุณวุฒิของอำจำรย์ 
  3.2.1 อำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

ล ำ 
ดับ 
 

ชื่อ-สกุล 
ต ำแหน่งทำง

วิชำกำร 
คุณวุฒิ

กำรศึกษำ 
สำขำวิชำ ส ำเร็จกำรศึกษำจำกสถำบัน ประเทศ 

ปีที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำ 

ภำระกำรสอน 
(ชั่วโมง/สปัดำห)์ 

ปัจจุบัน เมื่อเปิด
หลักสูตร

นี ้
1 นางวลัลภัช สุขสวัสดิ ์

 
รอง

ศาสตราจารย ์
Ph.D. 
ร.ม. 
ร.บ. 

Politics 
รัฐศาสตร์ 
รัฐศาสตร์ 

The University of Adelaide 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

Australia 
ไทย 
ไทย 

2554 
2541 
2539 

9 12 

2 นายวิเชียร อินทะส ี
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. 
รป.ม. 
ร.บ. 

 
ศศ.บ. 

Korean Studies 
รัฐประศาสนศาสตร ์

ทฤษฎีและเทคนิค
ทางรัฐศาสตร์ 
ประวัติศาสตร์ 

Hanyang University  
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
พิษณุโลก 

South Korea 
ไทย 
ไทย 

 
ไทย 

 

2550 
2534 
2531 

 
2527 

9 12 

3 นายวชัรพล พุทธรักษา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. 
ร.ม. 

ศศ.บ. 
(เกียรตินิยม
อันดับหนึ่ง) 

Politics 
การปกครอง 
รัฐศาสตร์ 

The University of York 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  
วิทยาเขตปัตตาน ี

UK 
ไทย 

 
ไทย 

2557 
2550 

 
2546 

9 12 
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  3.2.2 อำจำรยป์ระจ ำหลักสูตร  

ล ำ 
ดับ 
 

ชื่อ-สกุล 
ต ำแหน่งทำง

วิชำกำร 
คุณวุฒิ

กำรศึกษำ 
สำขำวิชำ ส ำเร็จกำรศึกษำจำกสถำบัน ประเทศ 

ปีท่ีส ำเร็จ
กำรศึกษำ 

ภำระกำรสอน 
(ชั่วโมง/สัปดำห์) 

ปัจจุบัน เมื่อเปิด
หลักสูตร

นี้ 
1 นางวัลลภัช สุขสวัสดิ์ 

 
รอง

ศาสตราจารย์ 
Ph.D.  
ร.ม. 
ร.บ. 

Politics 
รัฐศาสตร์ 
รัฐศาสตร์ 

The University of Adelaide 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

Australia 
ไทย 
ไทย 

2554 
2541 
2539 

9 12 

2 นายวิเชียร อินทะสี 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. 
รป.ม. 
ร.บ. 

 
ศศ.บ. 

Korean Studies 
รัฐประศาสนศาสตร์ 

ทฤษฎีและเทคนิค
ทางรัฐศาสตร์ 
ประวัติศาสตร์ 

Hanyang University  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พิษณุโลก 

South Korea 
ไทย 
ไทย 

 
ไทย 

2550 
2534 
2531  

 
2527  

9 12 

3 นายวัชรพล พุทธรักษา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D.  
ร.ม.  
ศศ.บ. 
(เกียรตินิยม
อันดับหนึ่ง)  

Politics 
การปกครอง 
รัฐศาสตร์ 

The University of York 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตปัตตานี 

UK 
ไทย 
ไทย 

2557 
2550 
2546 

9 12 
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ลํา 
ดับ 
 

ชื่อ-สกุล 
ตําแหนงทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ
การศึกษา 

สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ 
ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(ชั่วโมง/สัปดาห) 
ปจจุบัน เม่ือเปด

หลักสูตร
นี้ 

4 นายวุฒิกรณ ชูวัฒนานุ
รักษ 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

ร.ด. 
ร.บ. 
(เกียรตินิยม
อันดับหนึ่ง) 

รัฐศาสตร 
การปกครอง 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ไทย 

 

ไทย 

2547 

 

2540 

 

 

9 12 

5 นางสาวศิวาภรณ ไชย
เจริญ 

อาจารย  
 

Ph.D.  

 

ร.บ. 

Public 

Administration 

การปกครอง 

University of North Texas 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

USA 

 

ไทย 

2556 

 

2547 

9 12 

6 นางสาวพลดา  
เดชพลมาตย 

อาจารย รป.ด. 
 

รป.ม. 
 

สค.ม. 
ศศ.บ. 

รัฐประศาสน
ศาสตร 
รัฐประศาสน
ศาสตร 
สวัสดิการแรงงาน 

ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ไทย 

 

ไทย 

 

ไทย 
ไทย 

2554 

 

2553 

 

2538 

2534 

9 12 
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ลํา 
ดับ 
 

ชื่อ-สกุล 
ตําแหนงทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ
การศึกษา 

สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน ประเทศ 
ปที่สําเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน 
(ชั่วโมง/สปัดาห) 
ปจจุบัน เมื่อเปด

หลักสูตร
นี ้

7 นางสาวดาริน               
คงสัจวิวัฒน 
 

อาจารย Ph.D  

 

 

 

รป.ม.   
 

ร.บ. 
(เกียรตินิยม
อันดับสอง) 

Regional and 

Rural 

Development 

Planning 

รัฐประศาสน
ศาสตร 
รัฐศาสตร 

Asian Institute of 

Technology 

 

 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ไทย 

 

 

 

ไทย 

 

ไทย 

2557 

 

 

 

2542 

 

2537 

9 12 
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3.2.3 อาจารยพิเศษ  

ลําดับ ชื่อ – สกุล คุณวุฒิการศึกษา/สาขาวิชา ตําแหนงทาง
วิชาการ 

1. นายธเนศวร เจริญเมือง Ph.D. (Comparative Politics) ศาสตราจารย 
2. นายวีระศักดิ์ เครือเทพ  Ph.D. (Public Administration) รองศาสตราจารย 
3. นางสิริพรรณ นกสวน สวัสดี Ph.D. (Society and Development) รองศาสตราจารย 

4. นายธโสธร ตูทองคํา ร.ม. (การระหวางประเทศและการทูต) รองศาสตราจารย 

5. นายประภาส ปนตบแตง ร.ด. รองศาสตราจารย 

6. นายจักษ พันธชูเพชร ร.ด. รองศาสตราจารย 

7. นายอัชกรณ วงศปรีดี Ph.D. (Southeast Asia Area Studies) รองศาสตราจารย 
8. นายปกรณ ศิริประกอบ Ph.D. (Public Administration) รองศาสตราจารย 
9. นายเฉลิมพล แจมจันทร Ph.D. (Area Studies) ผูชวยศาสตราจารย 
10. นายฐิติพล ภักดีวานิช Ph.D. (Politics and International 

Relations) 

อาจารย 

 

4. ขอกําหนดเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา)  
 ไมมี   
5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย  
 การวิจัยเพ่ือทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ  ตองเปนหัวขอที่เกี่ยวของหรือสัมพันธกับสาขาวิชา
ทางรัฐศาสตร ภายใตความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําหลักสูตร   
 

 5.1 คาํอธิบายโดยยอ  
 การทําวิทยานิพนธ คือ การทําวิจัยเพ่ือความกาวหนาทางวิชาการในสาขาวิชารัฐศาสตร ภายใตการ
ดูแลของคณะกรรมการและอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ซึ่งทําหนาที่ใหคําปรึกษาและควบคุมการทํา
วิทยานิพนธของนิสิตแตละคนจนแลวเสร็จ พรอมเรียบเรียงเขียนเปนวิทยานิพนธ และตีพิมพหรือเผยแพร  
ผานสื่อทางวิชาการตางๆ โดยนิสิตสามารถเลือกใชภาษาไทยหรือภาษาตางประเทศในการเขียนวิทยานิพนธก็
ได โดยใหขึ้นอยูกับดุลยพินิจของคณะกรรมการประจําหลักสูตร  
 การคนควาอิสระ  นิสิตทําการศึกษาวิจัยในหัวขอเก่ียวกับรัฐศาสตร ภายใตการแนะนําและดูแลของ
อาจารยที่ปรึกษา และความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําหลักสูตร   
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 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู  
 นิสิตมีศักยภาพในการเรียนรูดวยตนเอง สามารถคิดและวิเคราะหปญหาอยางเปนระบบและมี
หลักการ สามารถประยุกตใชศาสตร ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ดานรัฐศาสตรในแขนงตางๆ และผลการ
เรียนรูทั้ง 5 ดาน มาใชในการทําวิทยานิพนธและการคนควาอิสระทางรัฐศาสตร ไดผลเปนที่นาพอใจ โดยนิสิต
ตองรายงานความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระในทุกปการศึกษา  
 

 5.3 ชวงเวลา  
  5.3.1 หลักสูตร แผน ก แบบ ก 2 เริ่มทําวิทยานิพนธตั้งแตภาคการศึกษาปลาย ของชั้นปที่ 1 
  5.3.1 หลักสูตร แผน ข เริ่มทําการคนควาอิสระ ตั้งแตภาคการศึกษาตนของช้ันปที่ 2  
 

 5.4 จํานวนหนวยกิต  
  5.4.1 หลกัสูตร แผน ก แบบ ก 2 ทําวิทยานิพนธ 12 หนวยกิต  
  5.4.2 หลักสูตร แผน ข ทําการคนควาอิสระ 6 หนวยกิต  
 
 5.5 การเตรียมการ  
  5.5.1 จัดปฐมนิเทศนิสิตใหมใหเขาใจในกระบวนการศึกษาในระดับปริญญาโท  
  5.5.2 ดําเนินการแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ  ใหแกนิสิตเปน
รายบุคคล  
  5.5.3 ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธ หรือคณะกรรมการวิพากษ
โครงรางการคนควาอิสระ   
  5.5.4 นิสิตจัดทําโครงรางวิทยานิพนธ หรือโครงรางการคนควาอิสระ ตามกรอบเวลา โดยมี
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ  และคณะกรรมการประจําหลักสูตรติดตามความคืบหนา  
  5.5.5 สอบโครงรางวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ   
  5.5.6 บัณฑิตวิทยาลัยอนุมัติใหทําวิทยานิพนธตามโครงรางวิทยานิพนธ หรือคณะกรรมการ
หลักสูตรอนุมัติใหทําการคนควาอิสระ  
  5.5.7 ดําเนินการสอบวิทยานิพนธโดยคณะกรรมการสอบ ซึ่งบัณฑิตวิทยาลัยเปนผูแตงตั้ง 
หรือดําเนินการนําเสนอผลการคนควาอิสระ ตอคณะกรรมการสอบ  
  5.5.8 เผยแพรผลงานวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ   
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 5.6 กระบวนการประเมินผล  
 ประเมินผลความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือหรือการคนควาอิสระ  โดยอาจารยที่ปรึกษาและ
คณะกรรมการประจําหลักสูตร ดังนี้  
  5.6.1 รายงานความกาวหนาการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ  ทุกภาคการศึกษาที่
ลงทะเบียน  
  5.6.2 สอบโครงรางวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ   
  5.6.3 เมื่อนิสิตทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระเรียบรอยแลว และอาจารยที่ปรึกษาให
ความเห็นชอบ จึงใหดําเนินการสอบปองกันวิทยานิพนธ หรือนําเสนอผลการคนควาอิสระ    
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล  

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนิสิต 

1. มีความรูและความเขาใจอยางลึกซึ้งตอ  
   สภาพการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

- นิสิตทุกคนตองทําการศึกษาอิสระหรือวิทยานิพนธ ที่
สามารถคนควาองคความรูทางรัฐศาสตร โดยงานวิจัย
ดังกลาวสามารถตีพิมพในวารสารหรือสิ่งพิมพทางวิชาการ 
ซ่ึงเปนที่ยอมรับในกลุมวิชาทางรัฐศาสตรและรัฐประศาสน
ศาสตรได หรือสามารถนําผลการวิจัยดังกลาวไปนําเสนอใน
ประชุมวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศในทาง
รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรได 

2. สรางงานวิจัยเกี่ยวกับรัฐศาสตรและรัฐ 
   ประศาสนศาสตร ไดอยางตอเนื่องและ 
   โดดเดน  

- มีกิจกรรมสงเสริมบรรยายกาศทางวิชาการ เชน การจัด
สัมมนาวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา การสนับสนุนใหนิสิตมี
สวนรวมในเวทีสัมมนาวิชาการระดับชาติ รวมถึงจัด
โครงการเสวนาในประเด็นสาธารณะ  

3. มีความสามารถดานการใชภาษาอังกฤษ - สงเสริมทักษะการฟง พูด อาน และเขียนภาษาอังกฤษ 
โดยใชตําราภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนและ/หรือ
การทําวิจัย รวมถึงสนับสนุนใหนิสิตความรวมโครงการการ
แลกเปลี่ยนคณาจารยและ/หรือนิสิตในสถาบันการศึกษา
ในตางประเทศ เพ่ือใหนิสิตมีประสบการณในการเรียน
ภาษาอังกฤษ  

 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  

(1) เคารพในระเบียบและกฎเกณฑขององคกรและสังคม  
(2) มีภาวะผูนําในการสงเสริมใหมีการปฏิบัติตามหลักคุณธรรมและจริยธรรมในสภาพแวดลอม การ

ทํางานและชุมชน   
(3) สามารถในการวิเคราะหและวินิจฉัยปญหาทางดานคุณธรรมและจริยธรรม เพ่ือสงเสริม ใหองคกร

มีความถูกตองและยุติธรรม 
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2.1.2 กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนิสิตมีระเบียบวินัย โดยเนนการเขาชั้นเรียนให

ตรงเวลา นิสิตตองมีความรับผิดชอบในการทํางานกลุม ตองฝกใหรูหนาที่ของการเปนผูนํากลุมและการเปน
สมาชิกกลุม มีความซื่อสัตยโดยตองไมกระทําการทุจริตในการสอบหรือคัดลอกผลงานของผูอ่ืน นอกจากน้ี
อาจารยผูสอนตองสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมส งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม 

 

2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

     (1) ประเมินจากการตรงเวลาของนิสิตในการเขาชั้นเรียน การสงงานที่มอบหมายตามกําหนด   
ระยะเวลา และการรวมกิจกรรม  

     (2) ประเมินระหวางที่นิสิตทํารายงาน การศึกษาอิสระ และการเขียนวิทยานิพนธ ซึ่งตองมีการนํา  
ขอมูลและแนวคิดมาใชในการอางอิง  

     (3) ประเมินจากการมีวินัยและพรอมเพรียงของนิสิตในการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรและการ
สัมนาตางๆ 

     (4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาที่ที่ไดรับมอบหมายของนิสิตแตละคน  
 

2.2 ความรู  
2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

     (1) มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีที่สําคัญในเนื้อหาวิชารัฐศาสตรและรัฐ
ประศาสนศาสตร  

(2) สามารถติดตามความกาวหนาและการพัฒนาทางวิชาการดานรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร  
(3) มีความรูความเขาใจในวิธีการพัฒนาความรูใหมๆ และสามารถประยุกตใชองคความรูทาง

รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรไดอยางเหมาะสม   
 

2.2.2 กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
 ใชการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และประยุกตใชทางปฎิบัติใน
สภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปล่ียนแปลงทางสังคม ทั้งนี้ใหเปนไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจน
เนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ นอกจากนี้ ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงานหรือ
เชิญผูเชี่ยวชาญที่มีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง 
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2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู  
(1) การทดสอบยอย การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

(2) ประเมินจากงานวิจัย/การศึกษาอิสระ/เคาโครงวิทยานิพนธ 
(3) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียนและการทําขอสอบ   
(4) ประเมินจากโครงการบริการวิชาการท่ีจัดทํา 
 

2.3 ทักษะทางปญญา  
2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
(1)  สามารถใชองคความรูทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในการจัดการบริบทใหมที่ และสามารถ

พัฒนาแนวคิดริเริ่มเพ่ือตอบสนองประเด็นหรือปญหานั้นได  
(2)  สามารถสังเคราะหและใชผลงานวิจัย สิ่งพิมพทางวิชาการ หรือรายงานทางวิชาชีพ โดยบูรณา

การเขากับองคความรูเดิม หรือเสนอองคความรูใหมที่ทาทายเพ่ือพัฒนาการองคความรูเดิม และสามารถนํา
ความรูที่ไดไปพัฒนาองคความรูทางรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรเดิมไดอยางเปนระบบ 

(3)  สามารถวางแผนและดําเนินการโครงการวิจัยคนควาดวยตนเอง โดยใชความรูทางดานทฤษฎี
และภาคปฏิบัติ ตลอดถึงการใชเทคนิคการวิจัยและใหไดขอสรุปซึ่งขยายองคความรูหรือแนวปฏิบัติในวิชาการ
และวิชาชีพได 

 

2.3.2 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
(1) กรณีศึกษาทางการประยุกตใชองคความรูทางรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร 
(2) การอภิปรายกลุม 

(3) การใหนสิิตมีโอกาสปฏิบัติจริงผานโครงการบริการทางวิชาการและ/หรือการเสวนาทางวิชาการ 
การใหนิสิตทํารายงานวิจัย/วิทยานิพนธ 

 

2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
(1) ประเมินจากรายงานและการวิจัยของนิสิต 

(2) ประเมินจากการทําขอสอบในลักษณะที่เปนการวิเคราะห อภิปราย และวิพากษ 
(3) ประเมินจากความสําเร็จและความพึงพอใจของผูเขารวมในการจัดโครงการบริการทางวิชากา 

และงานเสวนาทางวิชาการตางๆ 
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2.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 

(1) สามารถแกไขปญหาที่มีความซับซอนหรือความยุงยากทางวิชาการไดดวยตนเอง  
(2) สามารถใหความรวมมือและสนับสนุนในการทํางานเปนคณะท้ังในบทบาทของผูนํา  

หรือในบทบาทของผูรวมคณะทํางาน  

(3) มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม 

  (4) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและการเปลี่ยนแปลงไดเปนอยางดี 
 

2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ใชการสอนที่มีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตองประสานงานกับผูอ่ืน 
ขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมีประสบการณ โดยมีความคาดหวัง
ในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคล ความสามารถในการรับผิดชอบ และการเขาใจใน
วัฒนธรรมองคกรตางๆ    

 

2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความ
รับผิดชอบ 

(1) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตในการนําเสนอรายงานกลุมและรายงานเดี่ยว
ของนิสิตในชั้นเรียน  

(2) ประเมินจากผลงานที่ไดรับมอบหมายซ่ึงใหทําเปนกลุม  
 (3) ประเมินจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ 

 

2.5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 (1) มีทักษะในการส่ือสารทางวิชาการ ทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ สามารถถายทอดความรู 
การนําเสนอผลงาน ทั้งในรูปแบบการเขียน การบรรยาย และการอภิปรายได  

(2) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสบืคนขอมูลสารสนเทศ และการนําเสนอรายงานได  
(3) สามารถใชความรูทางสถิติและเคร่ืองมือสารสนเทศเพ่ือเชื่อมโยงความสัมพันธของขอมูล 

เชิงวิชาการได  
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2.5.2 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหและการสื่อสารนี้ อาจทําไดใน
ระหวางการสอน โดยอาจใหนิสิตแกปญหา วิเคราะหประสิทธิภาพของวิธีแกปญหา และใหนําเสนอแนวคิดของ
การแกปญหา ผลการวิเคราะหประสิทธิภาพตอนิสิตในชั้นเรียน อาจมีการวิจารณในเชิงวิชาการระหวาง
อาจารยและกลุมนิสิต 

 

2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอท่ีมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือขอมูลในเชิงคณิตศาสตรและ
สถิติ 

(2) ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย  การเลือกใชเคร่ืองมือตางๆ การจัดการขอมูล และ
กรณีศึกษาตางๆ ที่นําเสนอในช้ันเรียน  

(3) ประเมินทักษะการคิดวิเคราะหจากรายงาน/การคนควาอิสระ/วิทยานิพนธ  
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

 ความรับผิดชอบหลัก  o  ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 
1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 3.ทักษะทางปญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

833501 ระเบียบวิธีวิจัยทาง
สังคมศาสตร 

 

 o 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

833502 สัมมนาทางรัฐศาสตร 1   
 

 o 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 o o o 
 

 o 
 

 

 

 

 

 
833503 สัมมนาทางรัฐศาสตร 2 

 

 o 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 o o o 
 

 o 
 

 

 

 

 

 
833504 สัมมนาทางรัฐศาสตร 3  

 

 o 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 o o o 
 

 o 
 

 

 

 

 

 
833511 ทฤษฎีการเมือง    

 

 

 

 

 

 o    o   o   

833512  ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐ
ประศาสนศาสตร  

 
  

 

 

 

 

 

 o   
 o  

 o   

833513  ทฤษฎีและแนวคิด
ทางการเมืองระหวางประเทศ 

 
  

 

 

 

 

 

 o   
 o  

 o   
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รายวิชา 
1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 3.ทักษะทางปญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

833521 ปรัชญาการเมือง     
 

 
 

 
 

 o    o   o 
 

 o 

833522 การเมืองเปรียบเทียบ    
 

 
 

 
 

 o    o   o 
 

 o 

833523 การเมืองการปกครองไทย    
 

 
 

 
 

 o    o   o 
 

 o 

833524 อาณาบริเวณศึกษา    
 

 
 

 
 

 o    o   o 
 

 o 

833525 ประเด็นรวมสมัยทางการ
เมืองการปกครอง  

   
 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833526 เศรษฐกิจการเมือง    
 

 
 

 
 

 o    o   o 
 

 o 

833527 ขบวนการเคลื่อนไหวทาง
สังคม 

   

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833531 นโยบายสาธารณะกับ
การเมือง 

   

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833532 ธรรมาภิบาลและการ
จัดการทองถิ่น 

 
  

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 
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รายวิชา 
1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 3.ทักษะทางปญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

833533 การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยภาครัฐ 

   

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833534 การบริหารการคลังและ
งบประมาณ 

   

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833535 การจัดการภาครัฐในยุค
ดิจิทัล 

   

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833536 ประเด็นรวมสมัยทางรัฐ
ประศาสนศาสตร  

   

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833537 การจัดการวิกฤติและ 
ภัยภิบัติ 

 
  

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833538 การคลังสาธารณะ    
 

 
 

 
 

 o    o   o 
 

 o 

833541 อาเซียนในการเมืองโลก    
 

 
 

 
 

 o    o   o 
 

 o 

833542 การเมืองการปกครอง 
ในเอเชียตะวันออก 

 
  

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 
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รายวิชา 
1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 3.ทักษะทางปญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

833543 การวิเคราะหนโยบาย
ตางประเทศ 

 
  

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833544 ความม่ันคงศึกษา    
 

 
 

 
 

 o    o   o 
 

 o 

833545 ประเด็นรวมสมัยทาง
ความสัมพันธระหวางประเทศ 

   

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833546 ความขัดแยงและสันติวิธี
ศึกษา 

   

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833547  ความสัมพันธระหวาง
ประเทศกับประเด็นสิ่งแวดลอม 

   

 

 
 

 
 

 o   
 o  

 o 
 

 o 

833561 วิทยานิพนธ 1 แผน ก  
แบบ ก 2  

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

833562 วิทยานิพนธ 2 แผน ก  
แบบ ก 2  

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

833562 วิทยานิพนธ 3 แผน ก  
แบบ ก 2  
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รายวิชา 
1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 3.ทักษะทางปญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

833571การคนควาอิสระ 1 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
833572 การคนควาอิสระ 2 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
833573การคนควาอิสระ 3 
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต  

 

1.  กฏระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
  กฏระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนนใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร  
วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 

 

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิต 

  1.  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนิสิตยังไมสําเร็จการศึกษา 
การประเมินโดยการสงแบบสอบถามใหแกนิสิต เพ่ือวัดระดับความพึงพอใจดานหลักสูตร 

ความพรอมดานสิ่งแวดลอม และส่ิงอํานวยความสะดวกในดานการเรียนการสอน  
กําหนดใหระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนิสิตเปนสวนหนึ่งของระบบการ

ประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษา 
การทวนสอบในระดับรายวิชา อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละป โดย

แตงตั้งคณะกรรมการทวนสอบเปนผูพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน 

การทวนสอบในระดับหลักสูตรโดยมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันการศึกษา
ดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู  
  2.  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนิสิตสําเร็จการศึกษา 

การสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนิสิตสําเร็จการศึกษาโดยเนนการสภาวะการณ      
ไดงานของมหาบัณฑิต การไดงานทําหรือศึกษาตอตรงตามสาขาหรือในสาขาท่ีเกี่ยวของ และความพึงพอใจ
ของผูใชมหาบัณฑิตหรือนายจาง พรอมกับเปดโอกาสใหมีขอเสนอแนะตอสิ่งที่คาดหวัง หรือตองการจาก
หลักสูตรในการนําไปใชในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
 

3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาของหลักสูตร 
  การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยนเรศวร  วาดวย 
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559  
  แผน ก แบบ ก 2 

1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด 

2. ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรกําหนด 

3. สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

4. ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานั้นๆ 
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5. มีผลการศึกษาไดคาระดับขั้นสะสมเฉลี่ย ไมต่ํากวา 3.00 

6. เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลา ซึ่งเปนระบบเปดใหผูสนใจทั่วไปเขารับ
ฟงได 

7. ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับ
การยอมรับใหตีพิมพเปนบทความวิจัยในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตาม
ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ
เผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนําเสนอตอที่ประชุมวิชาการเปนบทความวิจัยและไดรับการตีพิมพใน
รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ (Proceeding) ดังกลาว 
 

 แผน ข   
1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด 

2. ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรกําหนด 

3. สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

4. ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตร และเงื่นไขของสาขาวิชานั้นๆ 

5. มีผลการศึกษาไดคาระดับขั้นสะสมเฉลี่ย ไมต่ํากวา 3.00 

6. สอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) 

7. เสนอผลงานคนควาอิสระและสอบผานการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย โดยคณะกรรมการที่ 
มหาวิทยาลัยแตงตั้ง ซึ่งเปนระบบเปดใหผูสนใจทั่วไปเขารับฟงได 

8. รายงานการคนควาอิสระหรือสวนหนึ่งของรายงานการคนควาอิสระตองไดรับการเผยแพร 
หรือนําเสนอตอที่ประชุมวิชาการเปนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการและไดรับการตีพิมพใน
รายงานรายงานสืบเน่ืองจาการประชุมวิชาการ (Proceeding) ดังกลาว 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย  

 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
 1) มีการปฐมนิเทศอาจารยใหม ดานความเปนครู และจรรยาบรรณวิชาชีพครูและอาจารย 
มหาวิทยาลัย และใหอาจารยใหมมีความรู ความเขาใจ ในนโยบายของมหาวิทยาลัย คณะและภาควิชา 
 2) จัดใหมีอาจารยพ่ีเล้ียงสําหรับอาจารยใหม คอยชวยเหลือ แนะนํา ดานการจัดการเรียน การสอน 
การประเมินผลและการปรับตัวอ่ืนๆในมหาวิทยาลัย 

3) จัดใหอาจารยใหมมีโอกาสเขารวมฟงบรรยายอาจารยผูทําการสอนรายวิชาเดียวกันหรือใกลเคียง  
 
2. การพัฒนาความรู และทักษะใหแกคณาจารย  
 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
 1)  การพัฒนาทักษะดานการจัดทําแผนการสอน การจัดวัดผลและประเมินผล โดยการจัดฝกอบรม 
ศึกษาดูงานในสถาบันการศึกษาอื่นๆ และจากผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณ 
 2)  เพ่ิมพูนทักษะดานเทคนิคการสอน  การสื่อสาร และการทําสื่อการเรียนการสอนใหทันสมัย 
รวดเร็วและมีประสิทธิผล  

 2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ  
 1) สงเสริมดานการบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน เพื่อการพัฒนา และสั่งสมประสบการณการ
ประยุกตใชความรู ความสามารถของคณาจารยและเพ่ือการสรางเครือขายแกสังคมดวย 

 2) สงเสริมและสนับสนุนการวิจัย เพ่ือสรางองคความรูใหมๆ และการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนใหทันสมัยและมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง  โดยกําหนดใหอาจารยตองมีผลงานวิจัยอยางนอยปละ 1 
เร่ือง ตลอดจนไดรับการตีพิมพหรือนําเสนอผลงานวิจัย 1 ครั้ง 
 3) สรางขวัญ และกําลังใจแกคณาจารย โดยการสนับสนุนการทํางานงานวิชาการและการผลิตผลงาน
เพ่ือการพัฒนาในสายอาชีพ   
 4) สนับสนุนใหอาจารยจัดทําผลงานทางวิชาการ เพื่อใหมีตําแหนงทางวิชาการสูงขึ้น  
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1. การกํากับมาตรฐาน  
 มีการกํากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและเกณฑการประกัน
คุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1.1  การดําเนินการจัดทําและติดตาม มคอ. ตางๆ ของหลักสูตร ใหดําเนินการตามแผนการบริหาร
จัดการหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) ภาคการศึกษาตน/ภาคการศึกษา
ปลาย โดยใหมีการกํากับติดตามโดยคณบดี  
  - จัดทําและสง มคอ. 3 4 5 6 7 และรายงานตัวบงชี้ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา โดยอัพโหลดผานระบบบริหารจัดการหลักสูตร TQF 

  - คณะ/กองบริการการศึกษา รายงานการจัดสง มคอ. 3 4 5 6 7 เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ
วิชาการ คณะกรรมการสภาวิชาการ และ คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 1.2 อาจารยและภาควิชาที่รับผิดชอบรายวิชา ตองจัดการเรียนการสอน และประเมินผลการเรียนให
เปนไปตามรายละเอียดที่กําหนดไวในรายวิชา 
 1.3  อาจารยที่ปรึกษาและคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ ตองควบคุมการจัดการเรียนการสอน 
วิทยานิพนธและการประเมินผลการเรียน ใหเปนไปตามคุณภาพของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 

2. บัณฑิต 
 มีการตรวจสอบขอมูลการพัฒนาคุณภาพของมหาบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ ดังนี้ 
 2.1 รายงานการประเมินบัณฑิตในมุมมองของผูใชบัณฑิตรายหลักสูตรจากคณะสังคมศาสตร   
ไมนอยกวารอยละ 20 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา 
 2.2  สํารวจรอยละของมหาบัณฑิตที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป  
โดยมหาบัณฑิตที่ตอบแบบสํารวจจะตองไมนอยกวารอยละ 70 ของจํานวนมหาบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา   
 2.3  กําหนดใหมีการเผยแพรผลงานของผูสําเร็จการศึกษาใน แผน ก แบบ ก 2 และแผน ข ใหเปน 

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 เพ่ือประโยชนตอสาธารณะ 
 
3. นิสิต 
 มีการดําเนินการดานระบบ กลไก การกํากับติดตามและปรับปรุงการรับนิสิต การเตรียมความพรอม
กอนเขาศึกษา การสงเสริมและพัฒนานิสิต และการประเมินผลที่เกิดกับนิสิต ดังนี้ 
 3.1  กําหนดเปาหมายจํานวนรับนิสิตตามความตองการของตลาดแรงงานและสภาพความพรอมของ
อาจารยประจําที่มีอยู 
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 3.2 ในกรณีที่นิสิตมีคุณสมบัติไมครบถวนตามเกณฑที่กําหนดในประกาศรับ และมีการรับเขาศึกษา
แบบมีเงื่อนไข นิสิตจะไดรับการเตรียมความพรอมทางการเรียนหรือไดรับการพัฒนาจนมีคุณสมบัติครบผาน
เกณฑข้ันต่ํา เพ่ือใหสามารถเรียนในหลักสูตรไดจนสําเร็จการศึกษา  
 3.3 มีการควบคุมกํากับใหจํานวนนิสิตตออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธเปนไปตามเกณฑที่กําหนด  
โดยอาจารยที่ปรึกษาใหความชวยเหลือนิสิตที่มีปญหาการเรียน การทําวิทยานิพนธหรือตองการความ
ชวยเหลือดานอื่น ๆ 

 3.4 การจัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนิสิตและเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 3.5  รายงานผลการดําเนินงานท้ังการคงอยู การสําเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและการจัดการขอ
รองเรียนของนิสิต 

 

4. คณาจารย 
 มีการดําเนินการดานระบบ กลไก การกํากับติดตามและปรับปรุงการบริหารและพัฒนาคณาจารย 
คุณภาพอาจารย และผลท่ีเกิดกับอาจารย ดังนี้ 

4.1 มีระบบกลไกการรับอาจารยใหมและพัฒนาอาจารยที่มีอยูเดิมอยางตอเนื่อง ทั้งในสวนของ            
วุฒิการศึกษา ตําแหนงทางวิชาการ ผลงานทางวิชาการ และประสบการณตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่
กําหนดโดย สกอ. 

4.2 มีรายงานผลการดําเนินงานในดานการคงอยูของอาจารย และความพึงพอใจของอาจารยตอการ
บริหารจัดการหลักสูตร 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
  5.1 หลักสูตรมีการกําหนดสาระวิชาทางทฤษฎีและการปฏิบัติที่ชวยสรางโอกาสในการพัฒนาความรู 
ทักษะ ผานการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ โดยมีการจัดทํา มคอ. 3 และ มคอ. 5 ที่เชื่อมโยงกับ 
Curriculum Mapping ดานความรูและทักษะตาง ๆ 

  5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการที่หลากหลาย เนนทฤษฎีและการปฏิบัติ  
  5.3 จัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะและเพ่ิมศักยภาพนิสิตระหวางเรียนเพ่ือเพ่ิมประสบการณเรียนรู/
การประกอบอาชีพและการทํางาน 

 5.4 นํากระบวนการบริการทางวิชาการและการวิจัยเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน 

 5.5 ประเมินผลการเรียนรูโดยใชการประเมินตามสภาพจริงอยางชัดเจน เหมาะสม และเปนธรรม 
โดยใชเคร่ืองมือประเมินที่มีความหลากหลาย เชน ขอสอบอัตนัย รายงานที่มอบหมาย การสอบปากเปลา การ
สังเกตพฤติกรรมนิสิต  
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6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.1 การบริหารงบประมาณ 

ใชบุคลากรของภาควิชารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร รวมถึงบุคลากรสายวิชาการจากภาควิชา
อ่ืนในคณะสังคมศาสตร และใชงบประมาณแผนดิน ตลอดจนงบประมาณรายไดที่ไดรับการจัดสรรจาก
มหาวิทยาลัยนเรศวร ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560-2565 

 

6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอน 

ลําดับ ชื่ออุปกรณ 

บริหาร
จัดการ 
ใน

สํานักงาน 

บริหารจัดการดาน
การเรียนการสอน 

หนวยนับ 

1 หองเรียน  5 หอง 
2 เกาอ้ี  200 ตัว 
3 มัลติมีเดียโปรเจกเตอร 1 4 เครื่อง 
4 กลองวิดีโอ 2 2 เครื่อง 
5 เครื่องฉายภาพแผนทึบ 2 5 เครื่อง 
6 เครื่องขยายเสียง 1 5 ชุด 

7 ไมโครโฟน  5 ตัว 
8 ระบบการจัดการเอกสารเล็กทรอนิกส (E-

Document) 
 ใชของมหาวิทยาลัย ระบบ 

10 สัญญาณ Internet ไรสาย (Wireless LAN)  3 ชุด 
11 หองศึกษาคนควาดวยตนเองคอมพิวเตอร 

สื่อการเรียนการสอนและโสต 
 1 

 

หอง 
 

12 หองอานหนังสือจํานวนหนังสือ (รวม) 
หนังสือเฉพาะดานสังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา 

 5,623 

1,752 

เลม 

เลม 

13 อุปกรณจัดเก็บขอมูล (Storage E-Learning 

1 1B) 
 ใชของมหาวิทยาลัย ระบบ 

14 หองประชุม 3   

15 หองสโมสรนิสิต 1   

16 หองสํานักงานเลขานุการ 1   
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6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

1) มีหองเรียนที่มีสื่อการสอนและอุปกรณท่ีทันสมัยเอ้ือใหคณาจารยสามารถปฏิบัติงานสอนไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 

2) มีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรที่มีความพรอมทั้งวัสดุอุปกรณ เครื่องคอมพิวเตอร ระบบเครือขาย
คอมพิวเตอร และระบบซอฟตแวรที่สอดคลองกับสาขาวิชาที่เปดสอนอยางเพียงพอตอการปฏิรูปการเรียนรู
ดวยหลักความคิดปฏิบัติการเพ่ือใหเห็น ใหคิด และไดทํา 

3) มีเจาหนาที่สนับสนุนดูแลสื่อการเรียนการสอน อุปกรณอิเล็กทรอนิกส และซอฟแวรที่ใช
ประกอบการสอนท่ีพรอมใชปฏิบัติงาน 

4) มีหองสมุดหรือแหลงความรูและสิ่งอํานวยความสะดวกในการสืบคนความรูผานระบบ   
อิเล็กทรอนิกสตลอดจนมีหนังสือ ตําราและวารสารในสาขาวิชาที่เปดสอนทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 

5) มีเครื่องคอมพิวเตอรประกอบการเรียนวิชาปฏิบัติการระหวางการเรียนการสอนในวิชา   
ปฏิบัติการจํานวนนิสิตในอัตราสวน เปนอยางนอย 1:1 และมีโปรแกรมที่ถูกตองตามกฎหมายติดตั้งบนเครื่อง
คอมพิวเตอรทุกเครื่อง  
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7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
 7.1 ตัวบงช้ีหลัก (Core KPIs) 

การประกันคุณภาพหลักสูตรและการจัดการการเรียนการสอนที่จะทําใหบัณฑิตมีคุณภาพอยางนอย
ตามมาตรฐานผลการเรียนรูที่กําหนด โดยมีตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
 

  

ตัวบงช้ีและเปาหมาย 

ปการศึกษา 
ปที่ 1 

2562 

ปที่ 2 

2563 

ปที่ 3 
2564 

(1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพื่อวางแผน ตดิตาม
และทบทวนการดาํเนินงานหลักสตูร 

x x x 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ 
หรือมาตรฐานคณุวุฒิสาขา / สาขาวิชา (ถามี) 

x x x 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละ
ภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

x x x 

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปด
สอนใหครบทุกรายวิชา 

x x x 

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดป
การศึกษา 

x x x 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู ที่กําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.
4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศึกษา 

x x x 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอนหรือการประเมินผลการเรยีนรู 
จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปกอนหนา 

 x x 

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนเิทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน x x x 
(9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพอยางนอยปละหนึ่งครั้ง x x x 

(10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือ 
วิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

x x x 

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสุดทาย/มหาบัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพหลักสูตร  
เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 x x 

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชมหาบัณฑิตที่มีตอมหาบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0  

  x 
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7.2 ตัวบงช้ีของหลักสูตร/สาขาวิชา (Expected Learning Outcomes)  
Expected Learning Outcomes ที่เปนตัวบงชี้ของหลักสูตร/สาขาวิชาที่กําหนดใน มคอ.2 จะถูก

ควบคุมตัวบงชี้ใหบรรลุเปาหมาย โดยคณะ/หลักสูตร/สาขา 
ที ่ ตัวบงชี้ผลการดําเนินงานของหลักสูตร คาเปาหมาย 

1 รอยละของนิสิตที่สามารถเขียนกรอบแนวคิดเบื้องตนในการทําวิจัย 
(Concept Paper) เพ่ือเตรียมสอบโครงรางวิทยานิพนธไดในปการศึกษาท่ี 2  

รอยละ 80 

2 รอยละของนิสิตที่สามารถสอบโครงรางวิทยานิพนธไดในปการศึกษาที่ 2 
ภายในภาคการศึกษาตน 

รอยละ 80 

3 รอยละของนิสิตที่ไดตอบรับใหนําเสนอผลงานวิชาการในท่ีประชุมวิชาการ
ระดับชาติ/นานาชาติ ในปการศึกษาที่ 2  

รอยละ 07  

 

7.3 ตัวบงช้ีในระดับมหาวิทยาลัย 

ตัวบงชี้ในระดับมหาวิทยาลัย จะควบคุมโดยการออกประกาศ มาตรการ กํากับ ติดตาม ประเมิน 

ตัวบงชี้ใหบรรลุเปาหมาย โดยมหาวิทยาลัย 
ที ่ ตัวบงชี้ผลการดําเนินงานในระดับมหาวิทยาลัย คาเปาหมาย 
1 รอยละของรายวิชาเฉพาะสาขาท้ังหมดที่เปดสอนมีวิทยากรจากภาคธุรกิจเอกชน/ภาครัฐ

มาบรรยายพิเศษอยางนอย 1 ครั้ง 
รอยละ 25 

2 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาที่จบการศึกษาภายในระยะเวลาที่กําหนดตามแผนการศึกษา
ของหลักสูตร 

รอยละ 25 

  3 รอยละของของจํานวนรายวิชาที่มีการเรียนการสอนในลักษณะบูรณาการศาสตร รอยละ 25 
4 รอยละของของจํานวนงานวิจัยที่มีงารวิจัยในลักษณะบูรณาการศาสตร รอยละ 25 
5 จํานวนนวัตกรรมที่สรางข้ึนโดยนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 1 
6 จํานวน start-up/ entrepreneurship - 
7 จํานวนเครือขายความรวมมือทางวิชาการกับภาครัฐ เอกชนหรือสถานประกอบการใน

ประเทศหรือตางประเทศ 
2 

8 จํานวนพื้นที่เปาหมายใหผูเรียนไดพัฒนาองคความรูละสรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ
และคุณภาพชีวิตความเปนอยูของประชาชน 

- 
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หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

กระบวนการท่ีจะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรที่วางแผนไวเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
นั้น พิจารณาจากตัวผูเรียน โดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุกๆ หัวขอวามีความเขาใจหรือไม โดย
อาจประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนิสิต การอภิปรายโตตอบจากนิสิต การตอบคําถาม
ของนิสิตในชั้นเรียน ซึ่งเม่ือรวบรวมขอมูลจากท่ีกลาวขางตนแลว ก็ควรจะสามารถประเมินเบื้องตนไดวา 
ผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการท่ีใชไมสามารถทําใหผูเรียนเขาใจได ก็จะตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน 
การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จะสามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไมในเนื้อหาท่ีไดสอน
ไป หากพบวามีปญหาก็จะตองมีการดําเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาสตอไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

การประเมินทักษะดังกลาวสามารถทําโดยการ 
– ประเมินโดยนิสิตในแตละวิชา 
– การสังเกตการณของผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือคณะผูสอน  
– ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยบัณฑิตใหม 
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวมโดยสํารวจขอมูลจาก 

– นิสิตปสุดทาย/บัณฑิตใหม 
– นายจาง 
 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 ประเมินตามตัวบงช้ีผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ขอ 7 โดยคณะกรรมการประเมิน 

อยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในภาควิชาอยางนอย 1 คน  

 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
วิเคราะหประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการบริหารจัดการหลักสูตรในภาพรวม จากรายงานผลการ

ดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรในภาพรวมประจําปการศึกษาวา
มหาบัณฑิตสามารถบรรลุมาตรฐานผลการเรียนรูตามท่ีคาดหวังไวหรือไม  รวมทั้งใหนําผลการวิเคราะห        
มาปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรและ/หรือการดําเนินการของหลักสูตรตอไป สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรนั้น
จะกระทําทุก 5 ป เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัย และสอดคลองกับความตองการของผูใชมหาบัณฑิต 
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ค. ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรใหม พ.ศ. 2557 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

ง. ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 
จ. ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559  

          ฉ.   Program Structure และ Curriculum Mapping of Course 
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ก. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ข. รายงานผลการวิพากษหลักสูตร 
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สรุปการดําเนินการตามผลการวิพากษ 
 

ผูวิพากษ ประเด็นในการวิพากษ การดําเนินการตามผลการวิพากษ 
ดร. ดาริน คงสัจวิวัฒน เปลี่ยนแปลงวันเวลาในการสอน 

ทบทวนตัวเลขการรับเขา 
ตรวจสอบความถูกตองของรหัส
วิชา 
ตรวจสอบตําแหนงทางวิชาการ
ของอาจารยพิเศษ 

ดําเนินการปรับแกไขตามคําวิพากษทุก
ประเด็นเรียบรอยแลว 

ผศ.ดร. พจนา พิชิตปจจา เปนหลักสูตรที่มีความทันสมัยละมี
วิธีที่ชวยใหนิสิตสามารถทําจัยไดดี
มาก  
ควรเพ่ิมกระบวนวิชาดานเทคนิค
และการบริหารจัดการเ พ่ือให
สอดคลองกับอัตลักษณของกลัก
สูตรที่เนนการเกงงาน 

เพ่ิมรายวิชา 833535 การจัดการภาครัฐใน
ยุคดิจิทัล 3(2-2-5)  ประเด็นปญหาการ
บริหารจัดการองคการภาครัฐในปจจุบัน  
ผลของการ พัฒนา เทค โน โลยี ที่ มี ต อ
สังคมไทย  การปฏิรูประบบราชการและ
ก า ร บ ริ ก า ร ภ า ค รั ฐ  ก า ร ส ง เ ส ริ ม
ประสิทธิภาพงานบริการภาครัฐโดยการใช
เทคโนโลยี แนวโนมทิศทางการพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัลของโลก การปรับเปลี่ยน
ภ า ค รั ฐ ไ ท ย สู ก า ร เ ป น ดิ จิ ทั ล   แล ะ
กรณีศึกษานวัตกรรมการบริการของภาครัฐ 
           Issues of problem in present 

public organization management, 

impacts of technology development 

to Thai society, reform of 

bureaucracy system and public 

service, enhance efficiency of public 

service by technology, global trend 

of development of digital 

government, changing Thai 

government to be digital 

government and case study of 

innovations in public service 
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ผูวิพากษ ประเด็นในการวิพากษ การดําเนินการตามผลการวิพากษ 

และ 833538 การคลังสาธารณะ 
3(2-2-5) ประเด็นเกี่ยวกับการบริหาร
ทรัพยากรทางการเงินของภาครัฐทั้งใน
ระดับมหภาคและระดับทองถิ่น การศึกษา
ประเด็นที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการ
ทางการเงินสาธารณะจากมุมมองของ
สาขาวิชาต าง  ๆ  เชน  เศรษฐศาสตร  
รัฐศาสตร บริหารธุรกิจ การการวางแผน 
และการบริหารงานสาธารณะ  

 Issues pertaining to the 

macro and local administration of 

financial resources in the public 

sector; study of the related issues 

to the public financial management 

from the perspectives of different 

disciplines such as economics, 

political science, business 

administration, planning and public 
administration 

เพ่ือเพ่ิมกระบวนวิชาดานเทคนิคและการ
บริหารจัดการในหลักสูตรตามขอเสนอ
เรียบรอยแลว 

ดร. ธิติพล ภักดีวาณิช รายวิชา 833542 การเมืองการ
ปกครองในเอเซียตะวันออก ควร
เพ่ิมความเปนไปไดของสันติภาพ
และบทบาทของตะวันตก 

ไดเพ่ิมรายละเอียดในคําอธิบายรายวิชา
เรียบรอยแลว 

รศ.ดร. อัชกรร วงศปรีดี หลักสูตรควรปรับปรุงรายวิชา
อาณาบริเวณศึกษา คําอธิบาย
รายวิชาไมสอดคลองกับชื่อวิชา  
 

 

ไดทําการแกไขใหม โดยมีรายละเอียด
ดังตอไปน้ี  
       แนวคิดสําคัญในการศึกษาวิจัยอาณา
บริเวณศึกษา และในการประยุกษเพ่ือ
ศึกษาปฏิสัมพันธระหวางการเมือง สังคม 
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ผูวิพากษ ประเด็นในการวิพากษ การดําเนินการตามผลการวิพากษ 

 

 

 

 

และเศรษฐกิจ โดยมุงเนนไปที่บริเวณศึกษา
ที่ดํารงอยูจริง ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงความ
แตกตางหลากหลายของปฏิสัมพันธ
ดังกลาว 
       Key concepts in area studies 

research and implications on the 

interactions between  politics, 

society and economy, with a focus 

on actual area that show the 

diverse ways in which such 

interactions take place 

ตรวจสอบตําแหนงทางวิชาการ
ของอาจารยพิเศษ 

ดําเนินการปรับแกไขตามคําวิพากษ
เรียบรอยแลว 

ผศ.ดร. นิธิ เนื่องจํานงค รายวิชากลุมการเมืองการปกครอง 
นาจะเพ่ิมเติมราวิชาที่เกี่ยวของกับ
การเมืองเชิงสถายบัน การเมือง
นอกสถาบัน รายวิชาที่บูรณาการ
สาชาวิชาอ่ืนๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       ไดเพ่ิมรายวิชา 833526 เศรษฐกิจ
การเมือง 3(3-0-6) แนวคิดเรื่องเศรษฐกิจ
การเมือง โดยเนนที่ความคิดของอดัม สมิธ
และแนวคิด เศรษฐกิจการ เมื อ งแบบ
คลาสสิค แนวคิดเรื่องการวิพากษเศรษฐกิจ
การเมืองของคารล  มารกซ  สํานักคิด
เศรษฐศาสตรแบบคลาสสิคใหม เคนสเซียน 
เสรีนิยมใหม และขอถกเถียงวาดวยรัฐทุน
นิยมในสํานักมารกซิสตรวมสมัย  
     Main concepts in political 

Economy, focusing on Adam 

Smith’s contribution to classical 

political economy, Marx’s critique 

of political economy, neo-classical 

economics, Keynesianism, neo-

liberalism, and contemporary 

Marxist critique of the state 
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ผูวิพากษ ประเด็นในการวิพากษ การดําเนินการตามผลการวิพากษ 

 

 
แ ล ะ  ร า ย วิ ช า  833527 ข บ ว น ก า ร
เคลื่อนไหวทางสังคม  3(3-0-6)  ศึกษา
แนวคิด ทฤษฎี พัฒนาการ และผลลัพท
ของขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคม และ
ปฏิสัมพันธที่เปนพลวัตระหวางขบวนการ
เคลื่อนไหวทางสังคมกับโครงสรางทาง
การเมือง สังคม และเศรษฐกิจในรัฐ   
       Study concepts, theories, 

development, and consequences  

of social movements and their 

dynamic interaction with political, 

social and economic structures in  

a state 
รายวิชากลุมรัฐประศาสนศาสตร
ควรเพิ่มรายวิชาเฉพาะดาน เชน 
ภัยพิบัติ การจัดการเมือง 

ไดเพ่ิมรายวิชา 833537  ก า ร จั ด ก า ร
วิกฤติและภัยภิบัติ  Crisis and Disaster 

Management 3 (2 -2 -5 )  แนว คิดและ
ทฤษฎีของภาวะวิกฤ ติ  ภัยพิบัติ  การ
ประเมินขอมูลและการวางแผนในการ
เตรียมพรอมเพ่ือรับวิกฤติและภัยพิบัติ 
เทคโนโลยีสารสนเทศเ พ่ือการจัดการ
เหตุการณฉุกเฉินในการตอบสนองตอวิกฤติ
และภัยพิบัติ การประสานงานและระบบ
การบังคับบัญชาเหตุการณวิกฤติและภัย
พิบัติ การจัดการกูคืนวิกฤติและภัยพิบัติ 
การฟ น ฟูและการ พัฒนาอย า งยั่ งยืน
ภายหลังวิกฤติและภัยพิบัติ รวมไปถึงขอ
ถกเถียง ขอวิพากษที่สําคัญจากกรณีศึกษา
การบริหารจัดการภัยพิบัต ิ

     Concepts and theories of crisis 

and disaster; assessment and 

planning for crisis and disaster 
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ผูวิพากษ ประเด็นในการวิพากษ การดําเนินการตามผลการวิพากษ 

preparedness; information 

technology in crisis and disaster 

response management; 

coordination and incident 

command systems; crisis and 

disaster recovery; restoration and 

sustainable development after crisis 

and disaster; principal discussions 

and critics based on case studies of 

crisis and disaster management   
 ตรวจสอบป พ.ศ. และระเบียบ

ขอบังคับตางๆใหสอดคลองกับ
ระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัย
นเรศวร 

ดําเนินการปรับแกไขตามคําวิพากษทุก
ประเด็นเรียบรอยแลว 
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ค. ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรใหม พ.ศ. 2557 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรใหม พ.ศ. 2557 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

 

1. โครงสรางหลักสูตรภายหลังปรับแกไข จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 36 หนวยกิต 

1.1 ปรับคําอธิบายรายวิชาวิทยานิพนธใหเปนไปตามกรอบมาตราฐานรายวิชาวิทยานิพนธ
ของมหาวิทยาลัย 

1.2 ปรับ ลด เพ่ิม รายวิชา ในกลุมวิชาบังคับและวิชาเลือก 

2. โครงสรางหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแกไข เมื่อเปรียบเทียบกับเกณฑกระทรวงศึกษาธิการ         
เกณฑมาตราฐานระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557 กับ
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ปรากฎดังนี้ 

 

                   รายการ เกณฑ ศธ. พ.ศ. 
2558 

หลักสูตรใหม พ.ศ. 
2557 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2562 

แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข แผน ก 

แบบ ก 2 

แผน ข 

1.งานรายวิชา (Course Work) ไม
นอยกวา 
     1.1 วิชาบังคับ 

     1.2 วิชาเลือก  ไมนอยกวา 
2. วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 
3. การคนควาอิสระ  ไมนอยกวา 
4. วิชาบังคับไมนับหนวยกิต 

12 

 

- 
- 

12 

- 
- 

30-33 

 

- 
- 
- 

3-6 

- 

24 

 

15 

9 

12 

- 

4 

30 

 

15 

15 

- 

6 

4  

24 

 

9 
15 

12 

- 
6 

30 

 

9 

21 

- 
6 

6 

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร         
ไมนอยกวา 

36 36 36 36 36 36 
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3. ตารางเปรียบเทียบสาระในการปรับปรุงหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562  

 

หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 สาระท่ีปรับปรุง 
แผน ก แบบ ก 2 แผน ก แบบ ก2  

วิทยานิพนธ จํานวนไมนอยกวา 36 หนวยกิต วิทยานิพนธ จํานวนไมนอยกวา 36 หนวยกิต  

833561 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2                   6 หนวยกิต  
 Thesis 1, Type A 2 

833562 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2                 6 หนวยกิต 

 Thesis 2, Type A2  

833561 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2                 3 หนวยกิต  
 Thesis 1, Type A 2 

833562 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2                 3 หนวยกิต 

 Thesis 2, Type A2 

833563 วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2                 6 หนวยกิต 

 Thesis 3, Type A2 

ปรับคําอธิบายราวิชา 

รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต จํานวนไมนอยกวา       6 หนวยกิต รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต จํานวนไมนอยกวา       4 หนวยกิต  

 833501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร                      3(3-0-6)  
  Research Methodology in Social Sciences  

833502 สัมมนา               1(0-2-1)  
 Seminar 

833501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร                      3(3-0-6)  
 Research Methodology in Social Sciences  

833502 สัมมนาทางรัฐศาสตร 1                       1(0-2-1)  
 Seminar in Political Science 1  
833503 สัมมนาทางรัฐศาสตร 2                       1(0-2-1)  
 Seminar in Political Science 2  
833504 สัมมนาทางรัฐศาสตร 3                       1(0-2-1)  
 Seminar in Political Science 3 

เพ่ิมรายวิชาสัมมนา  
2 รายวิชา คือ  
833503 สัมมนาทาง
รัฐศาสตร 2 และ 
833504 สัมมนาทาง
รัฐศาสตร 3 



82 

 
 

หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 สาระท่ีปรับปรุง 
งานรายวิชา  จํานวนไมนอยกวา            24  หนวยกิต งานรายวิชา  จํานวนไมนอยกวา                     24 หนวยกิต  

วิชาบังคับ  จํานวน                       15  หนวยกิต วิชาบังคับ  จํานวน                          9 หนวยกิต  

833511  ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐศาสตร           3(3-0-6)  

  Theories and Concepts of Political Science  

833512  ทฤษฎีและแนวคิดทางการเมืองระหวางประเทศ    3(3-0-6) 

  Theories and Concepts in International Politics  

833513  ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร         3(3-0-6) 

  Theories and Concepts of Public Administration  

833514  ธรรมาภิบาลทองถ่ินและการจัดการ         3(2-2-5) 

  Local Governance and Management  

833515  การเมืองการปกครองไทย           3(2-2-5)  
  Thai Politics and Government  

833511  ทฤษฎีการเมือง          3(3-0-6) 
             Political Theory 

833512  ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร        3(3-0-6) 
  Theories and Concepts of Public Administration 

833513   ทฤษฎีและแนวคิดทางการเมืองระหวางประเทศ   3(3-0-6)
   Theories and Concepts in International Politics 

ปรับลดรายวิชาให
สอดคลองการกําหนด
กลุมวิชาของหลักสูตร 
โดยตัดรายวิชาออก 2 
วิชา คือ 833514 ธรร
มาภิบาลทองถิ่นและ
การจัดการ และ 
833514 ธรรมาภิบาล
ทองถิ่นและการจัดการ 

วิชาเลือก  จํานวนไมนอยกวา           15  หนวยกิต วิชาเลือก จํานวนไมนอยกวา                   15  หนวยกิต  

กลุมวิชาการเมืองการปกครอง  
833521 จริยธรรมทางการเมือง                                 3(3-0-6)    

  Political Ethics  

833522 ทฤษฎีการเมือง                3(2-2-5) 

  Political Theory  

กลุมวิชาการเมืองการปกครอง 
833521  ปรัชญาการเมือง                    3(3-0-6) 
            Political Philosophy 

833522  การเมืองเปรียบเทียบ         3(3-0-6) 
            Comparative Politics 

ตัดรายวิชาในหลักสูตร
ใหม และเพ่ิมรายวิชาใน
หลักสูตรปรับปรุงในทุก
กลุมวิชา เพื่อให
สอดคลองกับปรัชญา
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833523  ทฤษฎีการเมืองทางเลือก                3(2-2-5) 

  Alternative Political Theories  

833524 ประเด็นปญหาในการเมืองเปรียบเทียบ            3(2-2-5) 

 Selected Problems in Comparative Politics  

833525 รัฐและสังคม                        3(2-2-5) 

 State and Society  

833526 การเมืองการปกครองในเอเชียตะวันออก            3(2-2-5) 

 Politics and Government in East Asia  

833527 การเมืองการปกครองในเอเชียตะวันออกเฉียงใต   3(2-2-5) 

 Politics and Government in Southeast Asia  

833528 ประเด็นปญหาทางเศรษฐกิจการเมือง          3(2-2-5)  

 Selected Problems in Political Economy  

กลุมวิชาความสัมพันธระหวางประเทศ  
833531 การเมืองระหวางประเทศในเอเชียตะวันออก       3(3-0-6)   
 International Politics in East Asia  

833532 ประเด็นปญหาความสัมพันธระหวางประเทศสมัย 3(2-2-5) 

 Contemporary Issues in International Relations  

833533 เศรษฐกิจการเมืองโลก                      3(3-0-6)   
 Global Political Economy  

 

833523  การเมืองการปกครองไทย        3(3-0-6) 
  Thai Politics and Government 

833524  อาณาบริเวณศึกษา           3(3-0-6) 
            Area Studies 

833525 ประเด็นรวมสมัยทางการเมืองการปกครอง         3(2-2-5) 
Contemporary Topics in Politics and Government 

833526 เศรษฐกิจการเมือง                    3(3-0-6) 
 Political Economy   

833527 ขบวนการเคล่ือนไหวทางสังคม         3(3-0-6) 
          Social Movements 

 

 

กลุมวิชาความสัมพันธระหวางประเทศ 
833541 อาเซียนในการเมืองโลก          3(3-0-6) 
           ASEAN in World Politics 

833542 การเมืองการปกครองในเอเชียตะวันออก        3(3-0-6) 
  Politics and Government in East Asia 

833543 การวิเคราะหนโยบายตางประเทศ         3(2-2-5) 
           Foreign Policy Analysis 

 

ของหลักสูตรปรับปรุงที่
เนนการสรางองคความรู
ทางดานการเมืองการ
ปกครอง การบริหารรัฐ
กิจและความสัมพันธ
ระหวางประเทศ เพ่ือ
สรางสรรคนักวิชาการ 
นักบริหาร และนัก
ปฏิบัติใหมีศักยภาพ
ระดับสูงในหลากหลาย
มิต ิ
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833534 ความมั่นคงศึกษา                     3(2-2-5) 

 Security Studies  

833535 การวิเคราะหนโยบายตางประเทศ                    3(2-2-5) 
 Foreign Policy Analysis  

833536 อาเซียนในการเมืองโลก                      3(3-0-6)   
 ASEAN in World Politics 

833537 มหาอํานาจในการเมืองโลก                     3(2-2-5) 

 Great Powers in Global Politics  

833538 ประเด็นปญหาในองคการและกฎหมายระหวางประเทศ 
                                                               3(2-2-5)  
 Problems in International Organization and Law  

กลุมวิชารัฐประศาสนศาสตร  
833541 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย            3(3-0-6) 

 Human Resource Management and Development  

833542 นโยบายสาธารณะ                      3(3-0-6) 

 Public Policy 

833543 เทคนิคการจัดการความขัดแยงในสังคม           3(2-2-5)   
 Conflict Management Techniques    

 

 

833544 ความมั่นคงศึกษา          3(3-0-6) 
  Security Studies  

833545 ประเด็นรวมสมัยทางความสัมพันธระหวางประเทศ 3(2-2-5) 
 Contemporary Topics in International Relations 

833546  ความขัดแยงและสันติวิธีศึกษา           3(2-2-5) 
           Conflict and Peace Studies 

833547 ความสัมพันธระหวางประเทศกับประเด็นสิ่งแวดลอม 
                                                               3(3-0-6) 

           International Environmental Relations 

 

 

กลุมวิชารัฐประศาสนศาสตร 
833531  นโยบายสาธารณะกับการเมือง           3(3-0-6) 
           Public Policy and Politics 

833532 ธรรมาภิบาลและการจัดการทองถิ่น            3(3-0-6) 
            Local Governance and Management 

833533 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษยภาครัฐ      3(3-0-6) 
  Human Resource Management and Human   

           Resoure Development in Public Organization 
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833544 การบริหารการคลังและงบประมาณ                  3(3-0-6) 

 Fiscal Management and Budget  

833545 เทคนิคและวิธีการบริหารจัดการภาครัฐ            3(2-2-5) 

 Techniques and Approaches to Public Sector   

          Management  

833546 รัฐไทยและการปกครองทองถ่ิน              3(3-0-6) 

 Thai State and Local Administration  

833547 การจัดการภาครัฐ            3(2-2-5) 

           Public Management  

833548 องคการสาธารณะและพฤติกรรมการบริหาร         3(2-2-5)  

 Public Organization and Administrative Behavior 

833534 การบริหารการคลังและงบประมาณ         3(3-0-6) 
  Pubic Budgeting and Financial Adminstration 

833535 การจัดการภาครัฐในยุคดิจิทัล           3(2-2-5) 
  Publi Management in the Digital Age 

 

833536  ประเด็นรวมสมัยทางรัฐประศาสนศาสตร          3(2-2-5) 
           Contemporary Topics in Public Administration 

833537 การจัดการวิกฤติและภัยภิบัติ           3(2-2-5)  
           Crisis and Disaster Management  

833538 การคลังสาธารณะ            3(2-2-5) 
           Public Finance  

แผน ข แผน ข  

รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต จํานวนไมนอยกวา       6 หนวยกิต รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต จํานวนไมนอยกวา     4  หนวยกิต  

 833501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร                     3(3-0-6)  
 Research Methodology in Social Sciences  

833502 สัมมนา              1(0-2-1)  
 Seminar 

833501 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร                      3(3-0-6)  
 Research Methodology in Social Sciences  

833502 สัมมนาทางรัฐศาสตร 1                       1(0-2-1)  
 Seminar in Political Science 1  
833503 สัมมนาทางรัฐศาสตร 2                       1(0-2-1)  
 Seminar in Political Science 2  
 

เพ่ิมรายวิชาสัมมนา 2 
รายวิชา คือ  
833503 สัมมนาทาง
รัฐศาสตร 2 และ 
833504 สัมมนาทาง
รัฐศาสตร 3 
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833504 สัมมนาทางรัฐศาสตร 3                       1(0-2-1)  
 Seminar in Political Science 3 

งานรายวิชา  จํานวนไมนอยกวา               30 หนวยกิต งานรายวิชา  จํานวนไมนอยกวา                24 หนวยกิต  
วิชาบังคับ  จํานวน                          15 หนวยกิต วิชาบังคับ  จํานวน                           9 หนวยกิต  

833511 ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐศาสตร                      3(3-0-6)  

 Theories and Concepts of Political Science  

833512 ทฤษฎีและแนวคิดทางการเมืองระหวางประเทศ     3(3-0-6) 

 Theories and Concepts in International Politics  

833513 ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร           3(3-0-6) 

 Theories and Concepts of Public Administration  

833514 ธรรมาภิบาลทองถิ่นและการจัดการ         3(2-2-5) 

 Local Governance and Management  

833515  การเมืองการปกครองไทย           3(2-2-5)  
 Thai Politics and Government  

833511 ทฤษฎีการเมือง             3(3-0-6) 
           Political Theory 

833512  ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร          3(3-0-6) 
Theories and Concepts of Public Administration 

833513 ทฤษฎีและแนวคิดทางการเมืองระหวางประเทศ 3(3-0-6)
 Theories and Concepts in International Politics 

ปรับลดรายวิชาให
สอดคลองการกําหนด
กลุมวิชาของหลักสูตร 
โดยตัดรายวิชาออก 2 
วิชา คือ 833514 ธรร
มาภิบาลทองถ่ินและ
การจัดการ และ 
833514 ธรรมาภิบาล
ทองถิ่นและการจัดการ 

วิชาเลือก  จํานวนไมนอยกวา             15  หนวยกิต วิชาเลือก  จํานวนไมนอยกวา                 21 หนวยกิต  

กลุมวิชาการเมืองการปกครอง  
833521 จริยธรรมทางการเมือง                                  3(3-0-6)   

 Political Ethics  

833522 ทฤษฎีการเมือง                3(2-2-5) 

 Political Theory  

กลุมวิชาการเมืองการปกครอง 
833521  ปรัชญาการเมือง             3(3-0-6) 
            Political Philosophy 

833522 การเมืองเปรียบเทียบ            3(3-0-6) 
            Comparative Politics 

ตัดรายวิชาในหลักสูตร
ใหม และเพ่ิมรายวิชาใน
หลักสูตรปรับปรุงในทุก
ก ลุ ม วิ ช า  เ พ่ื อ ใ ห
สอดคลองกับปรัชญา
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833523 ทฤษฎีการเมืองทางเลือก                3(2-2-5) 
 Alternative Political Theories  
833524 ประเด็นปัญหาในการเมืองเปรียบเทียบ            3(2-2-5) 
 Selected Problems in Comparative Politics  
833525 รัฐและสังคม                        3(2-2-5) 
 State and Society  
833526 การเมืองการปกครองในเอเชียตะวันออก            3(2-2-5) 
 Politics and Government in East Asia  
833527 การเมืองการปกครองในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้   3(2-2-5) 
 Politics and Government in Southeast Asia  
833528 ประเด็นปัญหาทางเศรษฐกิจการเมือง           3(2-2-5)  
 Selected Problems in Political Economy  
 
กลุ่มวิชาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  
833531 การเมืองระหว่างประเทศในเอเชียตะวันออก       3(3-0-6)   
 International Politics in East Asia  
833532 ประเด็นปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศสมัย  3(2-2-5) 
 Contemporary Issues in International Relations  
833533 เศรษฐกิจการเมืองโลก                       3(3-0-6)   
 Global Political Economy  

833523  การเมืองการปกครองไทย           3(3-0-6) 
 Thai Politics and Government 
833524  อาณาบริเวณศึกษา            3(3-0-6) 
            Area studies 
833525 ประเด็นร่วมสมัยทางการเมืองการปกครอง          3(2-2-5) 

Contemporary Topics in politics and Government 
833526 เศรษฐกิจการเมือง                     3(3-0-6) 
 Political Economy   
833527 ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคม           3(3-0-6) 
          Social Movements 

 
 

 
กลุ่มวิชาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
833541 อาเซียนในการเมืองโลก           3(3-0-6) 
           ASEAN in World Politics 
833542  การเมืองการปกครองในเอเชียตะวันออก         3(3-0-6) 
  Politics and Government in East Asia  
833543 การวิเคราะห์นโยบายต่างประเทศ              3(2-2-5) 
           Foreign Policy Analysis 

ของหลักสูตรปรับปรุงที่
เน้นการสร้างองค์ความรู้
ทางด้านการเมืองการ
ปกครอง การบริหารรัฐ
กิจและความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศ เพ่ือ
สร้างสรรค์นักวิชาการ 
นั ก บ ริ ห า ร  แ ล ะ นั ก
ปฏิ บั ติ ใ ห้ มี ศั กยภาพ
ระดับสูงในหลากหลาย
มิต ิ
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833534 ความมั่นคงศึกษา                     3(2-2-5) 

 Security Studies  

833535 การวิเคราะหนโยบายตางประเทศ                    3(2-2-5) 
 Foreign Policy Analysis  

833536 อาเซียนในการเมืองโลก                      3(3-0-6)   
           ASEAN in World Politics 

833537 มหาอํานาจในการเมืองโลก            3(2-2-5) 

 Great Powers in Global Politics  

833538 ประเด็นปญหาในองคการและกฎหมายระหวางประเทศ 
                                                             3(2-2-5)    
 Problems in International Organization and Law  

 

กลุมวิชารัฐประศาสนศาสตร  
833541 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย           3(3-0-6) 

 Human Resource Management and Development  

833542 นโยบายสาธารณะ                     3(3-0-6) 

 Public Policy 

833543 เทคนิคการจัดการความขัดแยงในสังคม          3(2-2-5)   
 Conflict Management Techniques    

 

833544 ความมั่นคงศึกษา            3(3-0-6) 
  Security Studies  

833545 ประเด็นรวมสมัยทางความสัมพันธระหวางประเทศ 3(2-2-5) 
 Contemporary Topics in International Relations 

833546  ความขัดแยงและสันติวิธีศึกษา           3(2-2-5) 
           Conflict and Peace Studies 

833547 ความสัมพันธระหวางประเทศกับประเด็นสิ่งแวดลอม 

                                                               3(3-0-6) 

           International Environmental Relations 

 

 

 

กลุมวิชารัฐประศาสนศาสตร 
833531  นโยบายสาธารณะกับการเมือง           3(3-0-6) 
           Public Policy and Politics 

833532 ธรรมาภิบาลและการจัดการทองถิ่น            3(3-0-6) 
            Local Governance and Management 

833533 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษยภาครัฐ      3(3-0-6) 
  Human Resource Management and Human            

           Resoure Development in Public Organization 
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833544 การบริหารการคลังและงบประมาณ                 3(3-0-6) 

 Fiscal Management and Budget  

833545 เทคนิคและวิธีการบริหารจัดการภาครัฐ           3(2-2-5) 

 Techniques and Approaches to Public Sector  

           Management  

833546 รัฐไทยและการปกครองทองถิ่น             3(3-0-6) 

 Thai State and Local Administration  

833547 การจัดการภาครัฐ           3(2-2-5) 

           Public Management  

833548 องคการสาธารณะและพฤติกรรมการบริหาร       3(2-2-5)  

 Public Organization and Administrative Behavior 

833534 การบริหารการคลังและงบประมาณ          3(3-0-6) 
  Pubic Budgeting and Finalial Adminstration 

833535 การจัดการภาครัฐในยุคดิจิทัล           3(2-2-5) 
  Publi Management in the Digital Age 

833536  ประเด็นรวมสมัยทางรัฐประศาสนศาสตร         3(2-2-5) 
           Contemporary Topics in Public Administration 

833537 การจัดการวิกฤติและภัยภิบัติ          3(2-2-5)  
           Crisis and Disaster Management  

833538 การคลังสาธารณะ           3(2-2-5) 
           Public Finance  

วิทยานิพนธ  จํานวนไมนอยกวา               12 หนวยกิต วิทยานิพนธ  จํานวนไมนอยกวา                  12 หนวยกิต  

833561 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2      6 หนวยกิต  
 Thesis 1, Type A 2 

833562 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2       6 หนวยกิต 

 Thesis 2, Type A2 

833561 วิทยานิพนธ 1 แผน ก แบบ ก 2   3 หนวยกิต  
 Thesis 1, Type A 2 

833562 วิทยานิพนธ 2 แผน ก แบบ ก 2   3 หนวยกิต 

 Thesis 2, Type A2  

833563 วิทยานิพนธ 3 แผน ก แบบ ก 2   6 หนวยกิต 

 Thesis 3, Type A2 

 

 

ปรับคําอธิบายรายวิชา 
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การค้นคว้าอิสระ  จ านวนไม่น้อยกว่า                6 หน่วยกิต การค้นคว้าอิสระ  จ านวนไม่น้อยกว่า              6 หน่วยกิต  

833571 การค้นคว้าอิสระ 1                            2 หน่วยกิต  
 Independent Study I 
833572 การค้นคว้าอิสระ 2                2 หน่วยกิต  
 Independent Study II  
833573 การค้นคว้าอิสระ 3                 2 หน่วยกิต 
 Independent Study III   
 

833571 การค้นคว้าอิสระ 1                        2 หน่วยกิต  
 Independent Study 1 
833572 การค้นคว้าอิสระ 2              2 หน่วยกิต  
 Independent Study 2  
833573 การค้นคว้าอิสระ 3               2 หน่วยกิต 
 Independent Study 3   

คงเดมิ 
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ง. ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย) : รองศาสตราจารย์ ดร.วัลลภัช สุขสวัสดิ์ 
(ภาษาอังกฤษ) :  Asst.Prof.Dr. Wanlapat Suksawas 

ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น  าหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ  
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
-  

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 
-  

0.2 

7. ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 

8. ต าราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับ
การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 
วัลลภัช สุขสวัสดิ์  เอกสารค าสอนเรื่องภาวะผู้น าและชนชั้นน าทางการเมือง. 2559 พิษณุโลก:  
         มหาวิทยาลัยนเรศวร  

   วัลลภัช สุขสวัสดิ์ แนวความคิดเรื่องชนชั้นน าทางการเมืองของกีตาโน มอสกากับชนชั้นน าทางการเมืองไทย 
            ในยุคมาลาน าไทย รัฐศาสตร์: สังคมศาสตร์ที่หลากหลาย, วัชรพล พุทธรักษา และวัชรพล                 

         ศุภจักรวัฒนา (บก.) (พิษณุโลก: คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2559). 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2 
- 

0.6 

10.  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
      ระดับชาติ 

 กัลยาพร กันอิน, วัลลภัช สุขสวัสดิ์ ปัจจัยที่ส่งผลต่อการด ารงต าแหน่งของผู้บริหารสตรีในองค์กรปกครอง   
           ส่วนท้องถิ่นในเขตภาคเหนือ โครงการสัมมนาเครือข่ายนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาสังคม 
           วิทยาและมนุษยวิทยา ครั้งที่ 19; 29-30 มิถุนายน 2560 ; มหาวิทยาลัยนเรศวร. พิษณุโลก.  
           หน้า 1-16        

0.2 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น  าหนัก 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 
- 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
Suksawas W, Soithong P, Mayer P. Modernization, Social Capital and Public Participation  
         in the Creation of Self-Management Charter in Thailand. Advanced Science Letters,  
         Volume 24, Number 4, April 2018, pp. 2185-2189 (Scopus) 
Suksawas W, Mayer P. Can Gender and Social Class Generate Political Participation  
         in Northern Thailand?. Advanced Science Latter. Volume 22, Number 12,December  
         2016, p.4197–4200, 2016 (Scopus) 

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม

ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง

วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและ

จัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออก

ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

วัลลภัช สุขสวัสดิ์ ทุนทางสังคมกับธรรมนูญการจัดการตนเอง วารสารการวิจัยเพื่อพัฒนาชุมชน  
         (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ปีที่ 10 ฉบับที่ 2 ประจ าเดือนเมษายน-มิถุนายน 2560  
         หน้า 91-106 (TCI กลุ่ม 1)  

0.8 

14. ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 
- 

1 
 

17. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- 

1 
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ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงาน        

ทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง  
ทางวิชาการ เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

ลงชื่อ   

 
(รองศาสตราจารย์ ดร. วัลลภัช สุขสวัสดิ์) 

                  เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย) : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วิเชียร อินทะสี 
(ภาษาอังกฤษ) : Asst.Prof.Dr. Wichian Intasi  

ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น  าหนัก 

1. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- 

0.8 

2. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
-  

1 

4. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 
- 

1 

5. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
-  

0.4 

6. งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
online 
-  

0.2 

7. ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
-  

1 

8.  ต าราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามา 
    ขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

วิเชียร อินทะสี, 2560. การพัฒนาประชาธิปไตยของเกาหลีใต้. ใน เกาหลีปัจจุบัน. นภดล ชาติประเสริฐ      
        บรรณาธิการ. ปทุมธานี : สถาบันเอเชียตะวันออกศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.   

 วิเชียร อินทะสี, 2560. หน่วยที่  4การเมืองการปกครองของเกาหลีใต้. ใน เอกสารการสอนชุดวิชา                    
                   82321 การเมืองการปกครองของประเทศในเอเชีย (สาขาวิชารัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
                   สุโขทัยธรรมาธิราช.  นนทบุรี : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.) 

 

1 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น  าหนัก 

วิเชียร อินทะสี, 2559. สรรสร้างนิยม อัตลักษณ์ และนโยบายต่างประเทศ. ใน ว่าด้วยทฤษฎีรัฐศาสตร์และ 
         รัฐประศาสนศาสตร์ร่วมสมัย. วัชรพล ศุภจักรวัฒนา และวัชรพล พุทธรักษา บรรณาธิการ.   
         พิษณุโลก : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยนเรศวร. 

 วิเชียร อินทะสี, 2558. หน่วยที่ 4 เกาหลีใต้กับยุทธศาสตร์การพัฒนา. ใน เอกสารการสอนชุดวิชา 82425  

                   ลัทธิการเมืองและยุทธศาสตร์การพัฒนา (สาขาวิชารัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช)  

                   นนทบุรี : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

 

9.  บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2 
          วิเชียร อินทะสี, 2558. พัฒนาการรัฐเกาหลีเหนือในยุคหลังสงครามเย็น : มุมมองด้านการเมือง  

                   เศรษฐกิจ และสังคม. บทความวิจัยน าเสนอในการประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ   

                   มหาวิทยาลัยพายัพ เชียงใหม่ วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2558. 

0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
     ระดับชาติ 

           วิเชียร อินทะส,ี 2560. ความขัดแย้งและความร่วมมือระหว่างสองเกาหลีในยุคหลังสงครามเย็น.  

                   วารสารเอเชียตะวันออกศึกษา. 21 (1): 1-20. 

 วิเชียร อินทะสี, 2559. มุมมองด้านความม่ันคงของเกาหลีใต้ อดีตและปัจจุบัน. วารสารเอเชียตะวันออก 

                   ศึกษา. 20 (2): 99-128. 

           วิเชียร อินทะส,ี 2560. ความสัมพันธ์ระหว่างสองเกาหลีในยุคหลังสงครามเย็น. การประชุมวิชาการ 
                   ระดับชาติ มศว วิจัย ครั้งที่ 10 ณ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กรุงเทพฯ วันที่ 20-21 กรกฎาคม  
                   2560. 
 วิเชียร อินทะสี, 2560. การผูกขาดทางเศรษฐกิจและความเป็นธรรมในการกระจายรายได้ในเกาหลีใต้.  
                   การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ Korean Studies Workshop for Non-Korean Educators 2017  
                   จัดโดย คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ณ  
                   โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพฯ วันที่ 3-5 พฤษภาคม 2560. 
 วิเชียร อินทะสี, 2558. การสร้างเสริมพลังการเมืองให้ประชาชน ในช่วงรัฐบาลก้าวหน้าของเกาหลีใต้ 

                   (Empowering Citizens during the Progressive Governments in South Korea).  

                   การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง แนวทางการพัฒนาเกาหลีศึกษาในประเทศไทย จัดโดยคณะ 

                   มนุษยศาสตร์และ  

                   สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ณ โรงแรมอิมพีเรียล พัทยา ชลบุรี วันที่ 21-23 ธันวาคม 2558. 

0.2 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น  าหนัก 

   11.   บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
     ระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานะข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ 
     ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ 
     เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

          -  

0.4 

  12.   บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม 
         ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร 
         ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 
         - 

1 

  13.  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล  
        ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง 
        วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและ 
        จัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออก 
        ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 
        - 

0.8 

  14.  ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
         - 

1 

  15.  ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
         - 

1 

  16.  ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 
         - 

1 
 

  17.  ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
        - 

1 
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ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา เป็นผลงาน        

ทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง  
ทางวิชาการ เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
 

ลงชื่อ          
         (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิเชียร อินทะสี) 
         เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ 

อาจารยประจําหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย) : ผูชวยศาสตราจารย ดร. วัชรพล พุทธรักษา 
(ภาษาอังกฤษ) : Asst.Prof.Dr. Watcharabon Buddharaksa 
 

ผลงานทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานยอนหลัง 5 ป น้ําหนัก 

1. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 

- 
0.8 

2. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาติ 
-  

1 

4. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน 

- 
1 

5. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 

-  
0.4 

6. งานสรางสรรคที่มีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส online 

-  
0.2 

7. ตําราหรือหนังสือที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอรับตําแหนงทางวิชาการแลว 

-  
1 

8. ตําราหรือหนังสือที่ผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวิชาการแตไมไดนํามาขอรับ
การประเมินตําแหนงทางวิชาการ 
พัชรินทร สิรสุนทรและวัชรพล พุทธรักษา. (บรรณาธิการ). (2561). วัตถุ วัฒนธรรม ผี คน: รวมบทความ 

           วิชาการทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา เลมที่ 1. กรุงเทพฯ: ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร.  
           (อยูระหวางการจัดพิมพ).   
พัชรินทร สิรสุนทรและวัชรพล พุทธรักษา. (บรรณาธิการ). (2561). การเมือง กฎหมาย นโยบาย: รวม 

           บทความวิชาการทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา เลมที่ 2. กรุงเทพฯ: ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร.  
           (อยูระหวางการจัดพิมพ). 
 

 

1 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานยอนหลัง 5 ป น้ําหนัก 

วัชรพล พุทธรักษา. (2560). Gramsci and the Politics of Culture (and Political Economy) .โพน 
          พรมแดนความรู. ศรยุทธ เอ่ียมเอ้ือยุทธ (บรรณาธิการ). หนา 73-126. เชียงใหม: ภาควิชาสื่อศิลปะ 
          และการออกแบบส่ือสาร มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 
วัชรพล ศุภจักรวัฒนาและวัชรพล พุทธรักษา. (บรรณาธิการ). (2559). วาดวยทฤษฎีรัฐศาสตรและรัฐ 
          ประศาสนศาสตรรวมสมัย. พิษณุโลก: สํานักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร.  
วัชรพล พุทธรักษา. (2559). สินคา มูลคาและสภาวะแปลกแยกในหนังสือวาดวยทุนของคารล มารกซ. วา 
         ดวยทฤษฎีรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรรวมสมัย. วัชรพล ศุภจักรวัฒนาและวัชรพล พุทธรักษา.  
         (บรรณาธิการ). หนา 25-46. พิษณุโลก: สํานักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร. 
วัชรพล พุทธรักษา. (2557). บทสํารวจความคิดทางการเมืองของอันโตนิโอ กรัมชี่ .กรุงเทพฯ: สมมติ.  
Buddharaksa W.  (2014).  Beyond Positivism: Neo-Gramscianism and Some Methodological  

         Challenges in Thai Politics. รัฐศาสตร: สังคมศาสตรที่หลากหลาย. วิเชียร อินทะสี และ อรไท  
         โสภารัตน (บรรณาธิการ). หนา 84-107. พิษณุโลก: ดาวเงิน. 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอมูลกลุมที่ 2 

 

0.6 

10.  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
      ระดับชาติ 

          วัชรพล พุทธรักษา.  (2559).  กรัมช่ี การศึกษาและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม .งานประชุมวิชาการประจําป 
                    ภาควิชาปรชัญา คณะอักษรศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร “เหลียวซายแลขวาการศึกษาไทย, 10  

                    มีนาคม 2559, หนา 93-115. 
วัชรพล พุทธรักษา.  (2559).  กรัมชี่ การแปลความหมายและปรัชญาวาดวยการปฏิบัติ. เวทีวิจัย 

         มนุษยศาสตรไทยครั้งที่ 10, 19-20 กันยายน 2559, หนา 366-378. 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยูในฐานะขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ
เผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

Buddharaksa W. (2016).. In the 64th Annual Conference of Japan Society of Political  

            Economy, 15 October 2016, Fukushima University, Japan. (Online) 

0.4 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานยอนหลัง 5 ป น้ําหนัก 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

Buddharaksa W. (2014). Review of ‘Autonomy: Capitalism, Class and Politics’, by David 

Eden.  
            Political Studies Review, 12(3), pp. 405-406. (SSCI, ProQuest, Elsevier)  

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไมอยูในฐานขอมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและ
จัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการทั่วไป และแจงให กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแตวันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไมอยูใน Beall’s list) หรือตีพิมพไวในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 

Buddharaksa W. (2018). Big Society, Free Economy, and Strong State :Bonefeld’s Open     

         Marxism and the Critique of Political Economy. Journal of Social Sciences  

         Chulanlongkorn University, 48(1), pp. 59-74 (TCI กลุม 1, ACI) 

วัชรพล พุทธรักษา) .(ปลแ) .2560 .(วาดวยสังคมวิทยาเศรษฐกิจกับการวิพากษสังคม แปลจาก .Werner  

          Bonefeld) .2015 .(On Economic Sociology and the Critique of Society .วิภาษา, 10)74.( 
นิติลักษณ แกวจันดี, วัชรพล พุทธรักษา และราชันย นิลวรรณาภา  (2561). “ผูชายในกฎหมายโบราณ 

          อีสาน: มองมุมใหมผานแนวคิดเชิงวิพากษ. วารสารสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร, 14(1),  
          (TCI กลุม 1). 
Buddharaksa W. (2016). Review of ‘In, Against, and Beyond Capitalism: The Sanfrancisco  

          Lectures’, by John Holloway. Manusya: Journal of Humanities, 19(2), pp .112-114.  
          (TCI กลุม 1 และ ACI)  
วัชรวุฒิ ซื่อสัตยและวัชรพล พุทธรักษา.  (2558). ระบบแม [กะเทย]: ศิลปและศาสตรการครองอํานาจนําใน 

         สังคมกะเทยไทย. วารสารศิลปศาสตร, 15(2), หนา 101-118. (TCI กลุม 1) 
Buddharaksa W. (2014). Review of ‘Antonio Gramsci’, by Antonio Santucci. Journal of           

         Social  Sciences Naresuan University, 10(2), pp. 191-194. (TCI กลุม 1) 

0.8 

14. ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 

- 
1 

15. ผลงานที่ไดรับการจดสิทธิบัตร 
-- 

1 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานยอนหลัง 5 ป น้ําหนัก 

16. ผลงานวิจัยที่หนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 
- 

1 

 
17. ผลงานวิชาการรับใชสังคมที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 

- 
1 

 

 

 

 

ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปนผลงาน        
ทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนง  
ทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

ลงชื่อ  

               
(ผูชวยศาสตราจารย ดร. วัชรพล พุทธรักษา) 

                  เจาของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ 

อาจารยประจําหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย) : ผูชวยศาสตราจารย ดร.วุฒิกรณ ชูวัฒนานุรักษ  
(ภาษาอังกฤษ) : Asst.Prof.Dr. Wuttikorn  Chuwattananurak  
 

ผลงานทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานยอนหลัง 5 ป น้ําหนัก 

1. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 

- 

0.8 

2. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาติ 
           Chuwattananurak, W.  (2014).  China’s Political Stability and Comprehensive National  

                    Power: A Case Study of the Conflict in Xinjiang. Journal of US-China Public  

                    Administration, 11, 721-741. (Index Copernicus International)  

1 

4. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน 

- 

1 

5. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 
- 

0.4 

6. งานสรางสรรคที่มีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส online 

- 

0.2 

7. ตําราหรือหนังสือที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอรับตําแหนงทางวิชาการแลว 

- 

1 

8. ตําราหรือหนังสือที่ผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวิชาการแตไมไดนํามาขอรับ
การประเมินตําแหนงทางวิชาการ 
*วุฒิกรณ ชูวัฒนานุรักษ. (2559). โลกาภิบาล: วาดวยสิ่งที่อยูระหวางสิ่งเกากับสิ่งใหม (ท่ียังไมเกิด). 

                    ใน วชัรพล ศุภจักรวัฒนา และ วัชรพล พุทธรักษา (บรรณาธิการ). วาดวยทฤษฎีรัฐศาสตรและรัฐ       
                    ประศาสนศาสตรรวมสมัย (หนา 113-146). พิษณุโลก: สํานักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร. 

 

1 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์มาตรฐานย้อนหลัง 5 ปี น ้าหนัก 

       วุฒิกรณ์ ชูวัฒนานุรักษ์.  (2557).  เคนเน็ท เอ็น วอลท์ซ: ว่าด้วยสงคราม การเมืองระหว่าง 
                  ประเทศ และอาวุธนิวเคลียร์.  ใน วิเชียร อินทะสี และ อรไท โสภารัตน์ (บรรณาธิการ).   
                  รัฐศาสตร์: สังคมศาสตร์ที่หลากหลาย (หน้า 84-107).  พิษณุโลก: ดาวเงิน. 

1 

    9.  บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2 
         - 

0.6 

   10.  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม 
    ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง  
    วิชาการส้าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

         - 

1 

   11.  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม  
    ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง 
    วิชาการส้าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน้าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและ 
    จัดท้าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออก 
    ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ไว้ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

              - 

0.8 

   12.  ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
         - 

1 

   13.  ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
          - 

1 

   14.  ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด้าเนินการ 
         - 

1 
 

   15.  ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต้าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
          - 

1 

   16.  ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด้าเนินการ 
         - 

1 
 

   17.  ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต้าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
          - 

1 
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ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปนผลงาน        
ทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนง  
ทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

ลงชื่อ …………………………………………. 
        (ผศ.ดร.วุฒิกรณ ชูวัฒนานุรักษ) 

       เจาของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ 

อาจารยประจําหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย) : ดร.ศิวาภรณ  ไชยเจริญ 

(ภาษาอังกฤษ) : Dr. Siwaporn  Chaicharoen  
 

ผลงานทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานยอนหลัง 5 ป น้ําหนัก 

1. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 

- 
0.8 

2. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน 

- 
1 

5. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 

- 
0.4 

6. งานสรางสรรคที่มีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส online 

-  
0.2 

7. ตําราหรือหนังสือที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอรับตําแหนงทางวิชาการแลว 

-  
1 

8. ตําราหรือหนังสือที่ผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวิชาการแตไมไดนํามาขอรับ
การประเมินตําแหนงทางวิชาการ 
Chaicharoen, S.  (2559).  Organizational Structure: The Impacts of Organizational  

                  Communication.  ใน วชัรพล ศุภจักรวัฒนา และ วัชรพล พุทธรักษา (บรรณาธิการ). วาดวยทฤษฎี  
                  รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรรวมสมัย (หนา 211-225). พิษณุโลก: สํานักพิมพมหาวิทยาลัย 

                  นเรศวร. 
Chaicharoen, S.  (2557).  NIMBY Phenoenon in Thailand: The Case Study of the  

                  Coal-Fired Power Plants. ใน วิเชียร อินทะสี และ อรไท โสภารัตน (บรรณาธิการ).  รัฐศาสตร:  
                 สังคมศาสตรที่หลากหลาย (หนา 144-168).  พิษณุโลก: ดาวเงิน. 

1 
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ผลงานทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานยอนหลัง 5 ป น้ําหนัก 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอมูลกลุมที่ 2 

- 
0.6 

10.  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
      ระดับชาติ        

            นสิาพร  วัฒนศัพท, ฐานิดา บุญวรรโณ และ*ศิวาภรณ ไชยเจริญ. (2559). ชวงชั้นทางสังคม   
                       ความไมเทาเทียมกันทางสังคม และการอธิบายถึงความเปนประชากรกลุมเปราะบางในสังคม.  
                       วารสารระบบวิจัยสาธารณสุข, 10(4), 362-376. (TCI กลุม 1 และ ACI) 

0.2 

11. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยูในฐานะขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ
เผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

- 

0.4 

12. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

- 

1 

13. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไมอยูในฐานขอมูลตาม 
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและ
จัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการทั่วไป และแจงให กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแตวันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไมอยูใน Beall’s list) หรือตีพิมพไวในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 

 - 

0.8 

14. ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 
- 

1 

15. ผลงานที่ไดรับการจดสิทธิบัตร 
- 

1 

16. ผลงานวิจัยที่หนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 
- 

1 

 
17. ผลงานวิชาการรับใชสังคมที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 

- 
1 
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ขอรับรองวาผลงานทางวิชาการขางตน ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เปนผลงาน        
ทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนง  
ทางวิชาการ เปนผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปยอนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 

 

 

 

                                                
ลงชื่อ …………………………………………. 

        (ดร.ศิวาภรณ ไชยเจริญ) 
       เจาของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ 

อาจารยประจําหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานในระบบ CHECO 

ชื่อ – สกุล 
(ภาษาไทย) : ดร.พลดา เดชพลมาตย 
(ภาษาอังกฤษ) : Dr. Pollada Dechpolmat  
 

ผลงานทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานยอนหลัง 5 ป น้ําหนัก 

1. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 

- 
0.8 

2. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 
- 

0.6 

3. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาติ 
- 

1 

4. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน 

- 
1 

5. งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 

- 
0.4 

6. งานสรางสรรคที่มีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส online 

-  
0.2 

7. ตําราหรือหนังสือที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอรับตําแหนงทางวิชาการแลว 

-  
1 

8. ตําราหรือหนังสือที่ผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวิชาการแตไมไดนํามาขอรับ
การประเมินตําแหนงทางวิชาการ 
- 

1 

9. บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอมูลกลุมที่ 2 

- 
0.6 

10. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
     ระดับชาติ        
     - 

0.2 
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จ.  ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559  และฉบับปรับปรุง 
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ฉ.   Program Structure และ Curriculum Mapping of Couse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 






